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1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

A konyvtar Szervezeti és Miikodési Szabalyzata az 1997. évi CXL. torvény a muzedlis intéz-
ményekr6l, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivelddésrdl alapjan késziilt. Gazdasagi
tevékenységét az allamhdaztartasrol szold 2011.¢vi CXCV. torvény és az allamhaztartasrol
sz0106 torvény végrehajtasarol szo16 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet szabalyozza.

1.1 A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat célja

A Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat (tovabbiakban SZMSZ) célja, hogy rogzitse az intéz-
mény adatait és szervezeti felépitését, a vezetok és alkalmazottak feladatait és jogkorét, az
intézmény muiikodését.

1.2 Az intézmény miikodési rendjét meghatarozé dokumentumok

Az intézmény térvényes miikodését a hatalyos jogszabalyokkal dsszhangban 1évd alapdoku-
mentumok hatdrozzak meg.

1.3 Alapité okirat
Kecskemét Megyei Jogti Varos Onkormanyzatanak Kozgyiilése a Katona Jozsef Konyvtar K-
2023/A-8 okiratszamu alapitd okiratat az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. toérvény
8/A. § alapjan a 46/2023. (III. 30.) hatarozataval fogadta el 2023. marcius 30-an. Alkalma-
zando6 2023. majus 1-1 hatallyal.
Alapitassal kapcsolatos egyéb adatok
Kecskemét th. Véaros Tandcsa 1897-ben hozott hatarozatot a nyilvanos konyvtar létesitésérol.
A megyei konyvtar 1étesitésének idopontja: 1952. oktdber 26.
A Bacs-Kiskun Megyei Kozgytilés 1992. jiinius 26-an alapitotta a 85/1992. Kgy. hatarozataval.
A koltseégvetési szerv alapitasanak datuma: 1979.08.15.
1.4 A konyvtarra vonatkozo adatok
1.4.1 A konyvtar elnevezése, székhelye, cime

Neve: Katona Jozsef Konyvtar

Idegen nyelvii elnevezése:

Angol: Katona Jozsef Library

Német: Katona Jozsef Bibliothek

Székhely, cim, telefon:

Orszag: Magyarorszag
Varmegye: Bacs-Kiskun
Varos: 6000 Kecskemét

Utca, szam: Piaristak tere 8.

Telefon: +36 76 500550

Fax: +3676 500570

Levélcim: 6001 Kecskemét, Pf. 127.
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Elektronikus elérhetoség:
Honlap: http://www.kjmk.hu
E-mail: kimk@kjmk.hu

14.2 Jogallasa
Jogi személy

143 Gazdalkodasi besorolasa
Sajat gazdasagi szervezettel rendelkez6 koltségvetési szerv

Az intézmény torzsszama: 336158

Az intézmény adészama: 15336158-2-03

Az intézmény statisztikai szamjele: 15 336158 9101 322 03
Az intézmény szamlaszama: OTP11732002-15336158

144 A konyvtar telephelyei

Hetényegyhazi Fiokkonyvtar 6044 Hetényegyhaza, Posta u. 3.

Hunyadivarosi Fiokkonyvtar 6000 Kecskemét, Kand6 Kalman u. 14.

Kadafalvi Fiokkonyvtar 6000 Kecskemét-Kadafalva, Bordka u. 4.
Katonatelepi Fiokkonyvtar 6000 Kecskemét-Katonatelep, Katona Zsigmond u. 1.
Ménteleki Fiokkonyvtar 6008 Méntelek, Kecskeméti ut 41.

Miikertvarosi Fiokkonyvtar 6000 Kecskemét, Martirok titja 29.

Petdfivarosi Fiokkonyvtar 6000 Kecskemét, Alkony u. 11.

Széchenyivarosi Fiokkonyvtar 6000 Kecskemét, Széchenyi sétany 6.

1.5 A konyvtar fenntartasa, feliigyelete
A koltségvetési szerv iranyitasa és fenntartasa:

Az iranyit6 szerv neve: Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozgytilése
Az iranyit6 szerv székhelye: 6000 Kecskemét, Kossuth tér 1.

Fenntarto szerv neve: Kecskemét Megyei Jogti Varos Onkormanyzata
Fenntarto szerv székhelye: 6000 Kecskemét, Kossuth tér 1.

Agazati feliigyelet:
A konyvtar szakagazati feliigyeletét a Kulturalis és Innovacios Minisztérium latja el.
1.6  AKkoltségvetési szerv szakmai besorolasa, tipusa

A muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatdsrol és a kozmiivelddésrdl szold
1997. évi CXL. torvény alapjan: varmegyei hatokort varosi konyvtar.

A koltségvetési szerv fotevékenységének allamhdéztartasi szakagazati besoroldsa

Szakagazat szama: 910100
Szakagazat megnevezése: konyvtari, levéltari tevékenység
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1.7 A konyvtar vallalkozasi tevékenysége

A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységet végezhet.
A véllalkozasi tevékenység felsd hatdra a konyvtar modositott kiadasi eldiranyzatanak 7%-a
lehet.

1.8 A konyvtar illetékessége, miikodési kore

Kecskemét Megyei Jogu Varos

Kecskemét varos atfogd konyvtari ellatdsdnak megvaldsitasa érdekében a varosban tobb he-
lyen nyilvanos fiokkonyvtarat miikodtet.

A fidokkonyvtarak jegyzéke éves frissitéssel a 2. sz. melléklet.

Digitélis Jolét Program Pontot miikdtet.

Bacs-Kiskun varmegye

Alaptevékenységében meghatarozottak szerint ellatja a varmegyei hatokorti varosi konyvtari
feladatokat.

A varmegyei nemzeti és etnikai kisebbségi lakossag konyvtari ellatasat szolgaltatasokkal segi-
ti. A nemzetiségi kiegészitd ellatasban részesiild konyvtarak jegyzéke éves frissitéssel a 3. sz.
melléklet.

Konyvtarellatasi szolgaltatast nyujt a varmegye telepiilési onkorményzataival kotott szerzodé-
sek alapjan. A szolgaltatast igényld telepiilések névsora a 4. sz. melléklet.

Az Eurdpai Uni6 miikodésérdl, tevékenységérdl megjelent dokumentumok letéti kihelyezésé-
vel és egyéb szolgaltatasaival a varmegye tobb telepiilési konyvtaraban segiti a lakossag unios
informéciokkal torténd ellatasat.

Regionalis feladat

48/2020. (XI1.23.) EMMI rendelet szerint regionalis konyvtari feladatok ellatasa Bacs-
Kiskun, Baranya, Békés, Csongrad-Csanad, Somogy és Tolna varmegyek illetékességi teriile-
ten.

Orszagos feladat
Az Orszagos Dokumentum-ellatasi Rendszer tagja (1998-). A Kult. tv. 66 § k) pontja alapjan
a 73/2003. (V. 28.) Kormanyrendelet szerint ODR szolgaltato konyvtar.

Eurodpai Unios informacios szolgaltatas
A konyvtar az Eurdpai Unid tagorszadgaiban miikkoddé Europe Direct halozat tagjaként a Euro-
pe Direct Bdcs-Kiskun mitkodtetdje, szolgaltatoja.

1.9 A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat hatalya

Az intézmény szdmara jogszabalyokban, testiileti hatdrozatokban megfogalmazott feladat- és
hataskori, szervezeti és miikodési eldirasokat a jelen SZMSZ-ben foglaltak figyelembevételé-
vel kell alkalmazni.

Az SZMSZ hatélya kiterjed:

. az intézmény vezetdségére

. az intézmény dolgozodira

. az intézményben miikodo testiiletekre, szervezetekre, kozosségekre
. az intézmény szolgaltatasait igénybe vevokre
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1.10 Az intézmény szakmai dokumentumai, szabalyzatai

Az intézmény mukodését meghatarozo alapdokumentumok az Alapitd okirat és az SZMSZ.
Az intézmény gazdasagi €s szakmai munkajat segitd, meghatarozo6 belso szabalyzatok, szak-
mai dokumentumok:

1.10.1 Alapdokumentumok
. Alapitd okirat

. Szervezeti és Mukodési Szabalyzat

1.10.2 Minoségi kézikonyv

1.10.3 Stratégia, iranyitas, tervezés
. Jovokép
. Kiildetésnyilatkozat
. Mindségpolitikai nyilatkozat
. A Katona Jozsef Konyvtar stratégiai terve
. A Katona Jozsef Konyvtar fejlesztési terve
. A Katona Jozsef Konyvtar éves munkaterve

1.10.4 Gazdalkodasi tevékenység

. Anyag-¢és eszkozgazdalkodasi szabalyzat

. Bel- és kiilfoldi kikiildetés szabalyzata

. Beszerzések szabalyozasa

. Bizonylati elv-bizonylati fegyelem szabalyozasa

. Cégtelefonhasznalati szabalyzat

. Eszk6zok és forrasok értékelésének szabalyzata

. Felesleges vagyontargyak hasznositasanak, selejtezésének szabalyzata

. Gazdasagi ligyrend

. Kotelezettségvallalas, utalvanyozas, pénziigyi ellenjegyzés és érvényesités rend;jé-
nek szabalyzata

. Ko6zbeszerzési szabalyzat

. Leltarozasi szabalyzat

. Onkoltségszamitasi szabalyzat

. Pénzkezelési szabalyzat

. Reprezentacios szabalyzat

. Szabalyzat a vagyonnyilatkozat tételrdl

. Szamlarend és szamlatiikor

. Szamviteli politika

1.10.5 Uzemeltetési tevékenység

. A Katona Jozsef Konyvtar éptiletének miikodési szabalyzata

. A Katona Jozsef Konyvtar kerékpartarold és garazs hasznalatanak szabalyzata
. A Katona Jozsef Konyvtar személyzeti bejaratanak kozlekedési szabalyzata

. Biztonsagi szolgalat. Ugyrend

. Gépjarmithasznalati szabalyzat

. Helyiségek hasznalati szabalyzata

. Informatikai szabalyzat

. Irattari szabalyzat, irattari terv

. Tlizvédelmi szabalyzat
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1.10.6 Belso és kiilsé partnerkapcsolatok

. Adatvédelmi szabalyzat

. Belso ¢és kiilsé kommunikacios terv

. Dolgozoi igény- ¢s elégedettségmérés eredményei

. Hasznaloi igény- €s elégedettségmérés eredményei

. Konyvtarhasznalati szabalyzat

. Ko6zérdekli adatok megismerésére irdnyulo igények teljesitésének rendje

. Kozérdekii adatok megismertetése

. Panaszkezelési szabalyzat

. Partnerek azonositasa

. Partneri igény- és elégedettségmérés eredményei
1.10.7 Humaén eréforras menedzsment

. A Katona Jozsef Konyvtar tudashasznosulasi rendjének bemutatasa

. Cafetéria szabalyzat

. EsélyegyenlOségi terv

. Etikai szabalyzat

. Kollektiv szerzédés

. Munkakori leirdsok

. Munkavédelmi szabalyzat

. Otthoni munkavégzés szabalyozasa

. Szervezeti egységek feladatai

. Tovabbképzési terv

1.10.8 Folyamatszabalyozas

. Katona Jozsef Konyvtar adatgytijtési szabalyzata

. Folyamatleirasok, folyamatabrak, szolgaltatasi eldirasok
. Folyamatszabalyozas

. Gylijtékori szabalyzat

. Késedelmes hasznalokkal szembeni eljaras

1.10.9 Ellenorzés

. A Katona Jozsef Konyvtar integralt kockazatkezelési eljarasrendje

. Belso ellendrzési kézikonyv

. Belso6 kontrollrendszer szabalyzat

. Eljaras szabalya karokozas esetén

. Informatikai katasztrofa-elharitasi, mikodésfolytonossagi és adatmentési terv

. Integritast sérté események kezelésérdl sz616 szabalyzat a Katona Jozsef Konyv-
tarban

1.10.10  Intézményértékelés, teljesitménymérés

. Beszamolo a Katona Jozsef Konyvtar targyévi munkéjarol, az agazati minisztéri-
um altal kdzreadott aktualis szerkezetben, mutatokkal, adott hataridore.

. statisztikai jelentések

. Teljesitménymutatok a Katona Jozsef Konyvtarban
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2. AZ INTEZMENY FELADATAI

A konyvtar alaptevékenységét a fenntartd a konyvtar alapitd okiratdban hatarozza meg. A
meghatdrozas jogi alapjai: A 1997. évi CXL. térvény a muzealis intézményekrdl, a nyilvanos
konyvtari ellatasrol és a kozmiivel6désrol;

2001. évi LXIV. torvény a kulturalis 6rokség védelmérdl,

Gazdasagi tevékenységének jogi alapja: az allamhaztartasrol szolo 2011.¢vi CXCV. térvény
¢és a 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet az allamhaztartasrol szol6 tv. végrehajtasarol.

Az intézmény szamara meghatarozott feladatoknak és hataskoroknek az intézmény szervezeti
egységei, dolgozdi kdzotti megosztasardl az intézmény vezetdje gondoskodik.

A feladatok ¢és hataskorok megosztasa nem lehet ellentétes a jogszabalyok és az iranyito,
fenntart6 altal meghatarozott, kotelezd feladatokkal, hataskorokkel.

2.1 Az intézmény miikodését meghatarozo legfontosabb jogszabalyok

e az 1997. évi CXL. torvény a muzealis intézményekrol, a nyilvanos konyvtari ellatasrol
¢s a kozmiivel6désrol

e 2011.6vi CXCV. tv az dllamhaztartasrol

e a368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet az allamhaztartasrol szolo tv. végrehajtasarol

e 4/2013. (I.11) kormanyrendelet Az allamhaztartas szamvitelérol

e 2000. évi C. torvény a szamvitelrdl

e 370/2011. (XI1.31) Korm. rendelet a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl
¢s belsd ellendrzésérol

e 2007. évi CLIL toérvény egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol

e 39/2020. (X.30.) EMMI rendelet a kulturélis intézményben foglalkoztatottak munka-
koreirdl és foglalkoztatasi kdvetelményeirdl, az intézményvezetdi palyazat lefolytata-
sdnak rendjérdl, valamint egyes kulturalis targyt rendeletek modositasarol

e 2012. ¢évi L. tdrvény a munka térvénykonyvérdl

e 2013. évi V. torvény a Polgari Térvénykonyvrol

e 2001. évi LXIV. torvény a kulturalis 6rokség védelmerdl

e 2011. évi CLXXIX. térvény a nemzetiségek jogairdl

e 48/2020.(XI1.23.) EMMI rendelet egyes megyei hatokorii varosi konyvtarak regionalis
feladatellatasarol és illetékességi teriiletérdl

e 39/2013. (V. 31.) EMMI rendelet a Konyvtarellatasi Szolgaltato Rendszer miikodésé-
ol

e 2015. évi LXXV. torvény a megyei konyvtarak és a megyei hatokorli varosi muzeu-
mok feladatanak ellatasat szolgald egyes allami tulajdonti vagyontargyak ingyenes
onkormanyzati tulajdonba adasarol

e atargyévre érvényes kdzponti koltségvetési torvény €s a helyi onkorményzat koltség-
vetési rendelete.

2.2 Az intézmény alaptevékenységének kormanyzati funkciok szerinti besorolasa

kormz}{lyz,atl kormanyzati funkcio megnevezése
funkcioszam

1. 013340 Az allami vagyonnal val6 gazdalkodassal kapcsolatos feladatok

5 013350 Az 6nkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodassal kapcsolatos fel-

adatok
3. 041232 Start-munkaprogram — Téli kozfoglalkoztatas
4. 041233 Hosszabb id6tartamt kdzfoglalkoztatas
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5 041236 Orszagos kozfoglalkoztatdsi program
6. 041237 Kozfoglalkoztatasi mintaprogram
7. 082030 Mivészeti tevékenységek (kivéve szinhdz)
8 082042 Konyvtari allomany gyarapitasa, nyilvantartasa
9. 082043 Konyvtari allomany feltarasa, megorzése, védelme
10. | 082044 Konyvtari szolgaltatasok
11. | 082064 Muzeumi kozmiivelddési, kozonségkapcsolati tevékenység
12. | 082091 Kozmiivelddés — kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése
13. | 082092 Ko6zmiivel6dés — hagyomanyos kozdsségi kulturalis értékek gondozasa
14. | 082093 Kozmiivelddés — egész életre kiterjedd tanulas, amatér miivészetek
15. | 082094 Kozmiivelddés — kulturalis alapt gazdasagfejlesztés
16. | 083020 Konyvkiadas
17. | 083030 Egyéb kiadoi tevékenység
A fiatalok tarsadalmi integracigjat segitd struktiira, szakmai szolgal-
18. | 084070 . . . 1 e
tatasok fejlesztése, miikodtetése
19. | 086090 Egyéb szabadidds szolgaltatas
20. | 095020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatés, képzés
21. | 102050 Az id6éskoruak tarsadalmi integracidjat célzo programok
22. | 107080 EsélyegyenlOség eldsegitését célzo tevékenységek és programok

Ennek keretében végzi mindazon tevékenységeket, amelyeket a muzedalis intézményekrol, a
nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivelddésrdl szold 1997. évi CXL. torvény feladata-
ként fogalmaz meg.

Az 1997. évi CXL. torvény 54. § (1) bekezdés szerint miikodése megfelel a nyilvanos konyv-
tar alapkovetelményeinek, az 55. § (1) bekezdése szerint ellatja a nyilvanos konyvtari alapfel-
adatokat, a 65. § (2) bekezdés szerinti telepiilési varosi konyvtari feladatokat, valamint a 66. §
szerint varmegyei hatokorii varosi konyvtarként a varmegye egész teriiletére vonatkozoan az
allami feladatokat valamint a 64 § (8) bekezdése szerinti regionalis koordinalasi feladatokat.
Az intézmény fenntartja a jogot, hogy a 855900 kormanyzati funkcidoszam ala tartozo, Mas-
hova nem sorolhato egyéb oktatas keretében felndttképzési tevékenységet folytasson.

2.3 Az intézmény hasznalata

A konyvtar hasznalatardl a Kényvtarhasznalati szabadlyzat rendelkezik. A hasznalati szabaly-
zat roviditett valtozata elérhetd személyesen a konyvtar tdjékoztatasi pontjain és a kdnyvtar
portaljan.

A részletes hasznalati szabalyzatot a személyes érdeklédonek az Olvasoszolgélat adja kézbe,
de elérhet6 a http://www.kjmk.hu portalon is.

24 Az intézmény gazdasagi tevékenysége

A gazdasagi szervezet ellatja:
o a koltségvetési szerv eldiranyzatai tekintetében a tervezési, gazdalkodasi, finansziro-
z4si, adatszolgaltatasi €s beszamolasi feladatokat;
o a koltségvetési szerv miikodtetésével, lizemeltetésével, a beruhdzasokkal, a vagyon
nyilvantartasaval, védelmével kapcsolatos feladatokat;
o gazdalkodik a konyvtéri, informacios és kozosségi helyek szerz6désben meghatarozott
szolgéltatasainak forrasaival.
A gazdasagi szervezet miikodését a Gazdasagi iigyrend szabalyozza.
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3.AZ INTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESE
3.1 A konyvtar szervezete
Az intézmény engedélyezett 1étszama 108,25, azaz szaznyolc egész huszonét £6.

A konyvtar szervezetét az 1. sz. abra mutatja be. A szervezeti egységek (munkateriiletek) fel-
adatait a Szervezeti egységek feladatai ligyrend tartalmazza.

3.2 Az intézmény vezetojének megbizasi rendje

A koltségvetési szerv vezetdje a varmegyei hatokorli varosi konyvtarigazgato, aki a Munka
torvénykonyvérdl szolo 2012.évi L. torvény alapjan, a nyilvanos konyvtar vezetdjének megva-
lasztasara vonatkoz6 miniszteri rendeletben foglaltak szerint keriil kivalasztasra. A koltségve-
tési szerv vezetdjét Kecskemét Megyei Jogi Varos Kozgytilése nyilvanos palyazat kiirasaval
legfeljebb 6t év hatarozott idGtartamra bizza meg, illetve vonja vissza megbizasat, tovabba
gyakorolja felette a munkaltatoi jogokat, az egyéb munkaltatdi jogok kivételével, melyeket a
polgarmester gyakorol. A Kult. tv. 68.§ (2) bekezdése alapjan a varmegyei hatokori varosi
konyvtar igazgatdjanak vezetdi megbizdsdhoz és annak visszavondsdhoz a kultaraért felelds
miniszter elozetes egyetértése sziikséges. Ha a miniszter a fenntartd erre iranyuld javaslatanak
kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliil nem hoz dontést, gy kell tekinteni, hogy a javaslat-
ban foglaltakkal egyetért.

3.21 A konyvtarigazgato felelossége és feladatai

Az allamhéaztartasrol sz616 2011.évi CXCV. térvényben foglaltak szerint a koltségvetési szerv
vezetdje felelds:

e az Alapitd okiratban eldirt tevékenységek jogszabalyban, koltségvetésben foglaltak-
nak, és az irdnyitd szerv altal kdzvetleniil meghatarozott kovetelményeknek ¢és feltéte-
leknek megfeleld ellatasaért;

e az intézmény mitkddésében és gazdalkodasadban a gazdasagossag, a hatékonysag és az
eredményesség kovetelményeinek érvényesitéseért;

o a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségvallalasok dsszhangjaért;

e az intézmény belsé kontrollrendszerének, illetve az annak részét képezo belso ellendr-
zésnek a megszervezéséért és hatékony miikodtetéséért;

o aszakmai és pénziigyi monitoring rendszer folyamatos miikodtetéséért;

e a tervezési, beszamolasi, valamint a kozérdekii és kozérdekbdl nyilvanos adatok szol-
galtatasara vonatkozo kotelezettség teljesitéséért, annak teljességéért és hitelességéért,
tovabba a szamviteli rendért;

o a GDPR szabalyainak betartdsaért, betartatasaért.

Feladatai:

o képviseli az intézményt kiils6é szervek elétt;

o tervezi, szervezi, iranyitja és ellendrzi az intézmény szakmai és gazdasagi miikodésé-
nek valamennyi teriiletét;

e aszamviteli politika f6bb iranyainak meghatarozasaért, az elkészitésért és az elkésziilt
szamviteli politika jovahagyasaért, annak végrehajtasaért felelds;

e az intézmény munkaltatoi, kotelezettségvallalasi, utalvanyozasi és aldirdsi jogkorét
gyakorolja;
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o ellatja az intézmény miikodését érintd jogszabalyokban, fenntartdi szabalyozasokban
és dontésekben a vezetd részére eloirt feladatokat;

e a370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet szerint koteles olyan kontrollkérnyezetet kialaki-
tani, melyben vilagos a szervezeti struktira; egyértelmiiek a felelosségi, hataskori vi-
szonyok ¢€s feladatok; meghatarozottak az etikai elvaradsok a szervezet minden szint-
jén; atlathaté a humanerdforras-kezelés;

o elkésziti, elkészitteti az intézmény SZMSZ-€t €s mas, kotelezden eldirt szabalyzatait,
rendelkezéseit;

e kapcsolatot tart a tarsintézményekkel, helyi, teriileti és orszagos szakmai szervezetek-
kel, intézményekkel,

e tamogatja az intézmény munkajat segito testiiletek, szervezetek, kozosségek tevékeny-
segét;

o folyamatosan értékeli a vezetés, a szervezeti egységek, az intézmény tevékenységét,
munkdjat;

o Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozgytlése, annak bizottsagai, valamint a fenntartd
intézményvezetdi tanacskozasain az intézményt képviseli.

3.2.2 Az igazgato helyettesitésének rendje

Az igazgatdt tavollétében szakmai, iranyitasi tigyekben, tartos tavollét idején teljes jogkorrel,
kivéve a munkaltatoi jogokat, az igazgatohelyettes helyettesiti. A kotelezettségvallalas atada-
sat a Kotelezettsegvallalas, utalvanyozas, peénziigyi ellenjegyzés és érvényesités rendjének
szabadlyzata szabalyozza.

Utasitasa alapjan helyettesiti egy adott teriileten, az adott teriilet szakmai munkakdrén dolgozo.

3.3 Az intézmény munkavégzéssel kapcsolatos szabalyai

A koltségvetési szervnél alkalmazasban allo személyek jogviszonya:

Foglalkoztatasi jogviszony | Jogviszonyt szabalyozd jogszabaly
1. | polgari jogi jogviszony a Polgéri Torvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. térvény
2. | munkaviszony a Munka Torvénykonyvrol szol6 2012. évi L. torvény
331 A munkaviszony létrejotte

Az intézmény az alkalmazottakkal munkaviszonyt 1étesit a 2012. évi 1. torvény szabalyai sze-
rint. A munkaszerz6dés tartalmazza: a munkakorét, a munkabért, a munkaviszony tartamat,
1dejét és a munkaveégzés helyét.

A munkaszerzddés a harom honapos probaidét tartalmazza.

A munkaba allast megel6zden a dolgozonak munkakdri orvosi alkalmassagi vizsgalaton kell
részt vennie.(33/1998. (V1. 24.) NM rendelet a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés
alkalmassag orvosi vizsgalatarol és véleményezésérol)

A munkaba 4llast kovetden tliz- és vagyonvédelmi, valamint munkavédelmi képzésen vesz
részt a dolgozé (Tiiz- és vagyonvédelmi szabdlyzat és a Munkavédelmi szabdlyzatban foglaltak
szerint.)
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3.3.2 Esélyegyenléségi tervhez kapcsolodo tevékenység

A dolgoz6 kinevezésekor megismerkedik az intézmény Esélyegyenldségi tervével. A munka-
vallalo Onkéntes nyilatkozata az etnikai, nemzetiségi hovatartozasarol, eltartott gyermekei
szamarol a személyi anyagéba keriil.

34 Munkakori leirasok

Az intézményben foglalkoztatott dolgozok feladatait a munkakori leirdsok tartalmazzak, ame-
lyeket minden dolgozo legkésébb a kinevezésétdl szamitott1S napon beliil megkap (MT. 46 §
(1) bekezdés).
A munkakori leirasok tartalmazzak a foglalkoztatott dolgozok szervezetben elfoglalt munka-
korének a céljat, a munkakor kompetenciait, feladatait, kotelezettségeit, felelosséget, hatas-
kort személyre szoldan.
A munkakori leirasokat a szervezeti egység modosulasa, személyi valtozas, valamint feladat
valtozasa esetén azok bekdvetkezésétdl szamitott 15 napon beliil mddositani kell.
A munkakori leirasok elkészitéséért és aktualizalasaért felelds:

o felsdvezetdk, illetve a Forras foszerkesztdjének tekintetében az igazgatd; az osztaly-

vezetOk esetében a konyvtarszakmai f6osztalyvezetd;
e beosztott dolgozok esetében az adott szervezeti egység vezetdje.

3.5 A konyvtar vezetésége

A legmagasabb szinti dontéseket el6készitd szerv. A konyvtar mitkodésének iranyitasaban,
ellenérzésében segiti az igazgatot.

351 Az intézmény vezeto allasi munkavallaléi

« (gazdasagi vezetd: Az Aht. 9. § d) pontja alapjan a kinevezés a polgarmester hataskore.

o igazgatohelyettes: 39/2020. (X.30.) EMMI rendelet 7.§ (2) bekezdése szerint megbiza-
sdhoz ¢s felmentéséhez a fenntarto egyetértése sziikséges.

e konyvtarszakmai féosztalyvezetd

e Miszaki féosztalyvezetd

3.5.2 Az intézmény osztalyvezetdi beosztasai

e (gyljteményszervezési és feltarasi osztalyvezeto,

o Olvasoszolgalati osztalyvezetd (egyben szolgaltatasvezetd),

e Bacs-Kiskun Varmegyei Konyvtarellatasi Szolgaltatasi Osztaly (tovabbiakban BKSZ)
osztalyvezeto,

o tajékoztatasi osztalyvezetd,

o Infotéka-szakirodalmi osztalyvezetd,

o Gyermek- és Tinivilag osztalyvezeto,

e helyismereti és regionalis osztalyvezeto,

o Forrés f8szerkesztd.
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3.5.3 A vezeto allasu munkavallalok feladata és hataskore
3.5.3.1 A gazdasagi vezet6 jogallasa, hataskore, feladatai

Az intézmény igazgatojanak munkajat a mikodéssel dsszefliggd pénziigyi-gazdasagi teriileten
segiti. Az intézmény szamviteli, pénzgazdalkodasi rendjének szakmai megszervezdje és veze-
tdje, ezen a teriileten az intézményvezetd helyettese.
Felelds az intézmény gazdasagi és pénziigyi tevékenységéért, a pénziigyi fegyelem megtarta-
saért.
Feladata az intézmény pénziigyi és szamviteli munkéjanak szervezése, iranyitdsa, ellendrzése
(Az allamhaztartasrol sz6olo torvény végrehajtasarol szold 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
11. § (1) bekezdés)
o elkésziti az intézmény koltségvetését, gazdalkodasarol szoldo beszamolo jelentéseit,
gondoskodik az adatszolgéltatasokrol;
o elkésziti, és folyamatosan karbantartja az intézmény gazdasagi, pénziigyi szabalyzatat,
szamlarendjét;
e (gyakorolja az ellenjegyzési jogkort az intézményvezetd kotelezettségvallaldsa, utalva-
nyozésa esetén;
« kialakitja és szervezi az intézmény konyvviteli, elszamolasi rendszerét;
o biztositja a pénziigyi fegyelem és pénzforgalmi szabalyok maradéktalan betartasat;
e Véleményezi a kozvetlen irdnyitdsa ala tartozd dolgozdk felvételét, munkakorének
megallapitasat;
e az intézményvezetd utasitdsara irdnyitja a személyzeti feladatokat;
e a jogszabalyban el6irt kozérdekl adatok kozzétételének felelose. A kozzétételre az
adatokat elokésziti;
e javaslatot tesz az iranyitasa ala tartozo dolgozok szakmai képzésére, tovabbképzésére;
e Sajat osztdlyan a munkavégzést, a feladatok végrehajtasat ellendrzi és id6szakosan ér-
tékeli (jutalmazas, felelésségre vonas kezdeményezése);
o tavollétében, 0sszeférhetetlenség esetén ellenjegyzési jogkdrében az irdsban megbi-
zott, gazdasagi ligyintéz6i munkakort ellatd dolgozo helyettesiti;
o feladatait munkakori leirasa részletesen szabalyozza.

3.5.3.2 Az intézmény igazgatohelyettesének feladatai és hataskore

e azintézményvezetd tavolléte esetén ellatja a vezetdi feladatokat;

e az intézményvezetd megbizasa alapjan képviseli az intézményt kiils6 szervek, szemé-
lyek elétt;

e az intézményvezetd ¢s a gazdasagi vezetd mellett a harmadik alirdsi joggal bird veze-
to;

o tavolléte esetén feladatainak ellatdsdban az igazgatd, illetve az igazgato altal megbizott
vezetd helyettesiti;

o Kotelezettségvallalasi és utalvanyozoi jogkorrel bizza meg az igazgato;

o igazgatdi kérésre gondozza az intézmény SZMSZ-ét, konzultal a fenntartoval az in-
tézmény Alapitd okiratanak, valamint Konyvtarhasznalati szabalyzatanak sziikséges
modositasarol;

o aszakmai ellendrzése ala tartozo vezetdk munkajat segiti, értékeli;

e az adott munkateriilethez kapcsol6do tevékenységek folyamatanak szabalyozasdban
meghatarozott eldzetes €s utdlagos ellendrzést végez;
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o folyamatgazdaként bekapcsolodik az intézmény folyamatszabalyozasi feladataiba
(Kozosségi szolgaltatasok, Vezetdi folyamatok), ezek megvalosulasat ellenérzi, sziik-
ség esetén beavatkozik, a munkatarsakat konkrét feladatok elvégzésével megbizza;

e Kkoordinalja az intézmény kiils6 (terembérletes) és belsé programjait, valamint a meg-
valositasban résztvevé munkatarsak munkajat;

o feliigyeli az intézmény honlapjara, valamint kdzosségi oldalaira kikeriilé tartalmakat,
kiilonos tekintettel a konyvtari programokon €s eldadasokon késziilt videofelvételekre;

e Véleményezi a kozvetlen irdnyitdsa ala tartozd dolgozok felvételét, munkakdrének
megallapitasat;

o akozvetlen iranyitdsa al tartoz6 dolgozok munkavégzését ellendrzi,

e javaslatot tesz az iranyitasa ala tartozo dolgozok szakmai képzésére, tovabbképzésére,
jutalmazasara, feleldsségre vonasara,

e tavollétében munkakori helyettese alairasi joggal kizarolag az igazgatd; egyéb esetek-
ben a konyvtarszakmai foosztalyvezetd ¢és adott feladatban az igazgatd altal kijelolt
személy;

o amunkdjardl beszamol az intézmény igazgatdjanak;

o feladatait munkakori leirasa részletesen szabalyozza.

3.5.3.3 A konyvtarszakmai féosztalyvezeto feladatai és hataskore

e a szolgiltatasi egységek, munkateriiletek javaslatait a munkafeladatok, munkafolya-
matok szabalyzoéira, azok modositasaira dontés el6tt ellendrzi;

o feladata az intézmény szakmai szabalyzatainak dontésre valo elokészitése a mindenkor
hatalyos jogszabalyok alapjan;

o akonyvtar adatgylijtését, adatszolgaltatasat ellendrzi, elemzi, a tapasztalatairol besza-
mol;

e az egyes szakteriiletek vezetditdl kapott informéciokat 0sszegzi €s elkésziti a konyvtar
éves beszamolgjat;

e a konyvtar tervének, feladatainak végrehajtasarol késziilt beszamoldkat elemzi, a ka-
pott eredmények ismertetésével elokésziti a tervezést;

e a konyvtar éves munkatervére tett szakteriileti javaslatokat 6sszegzi, a munkatervja-
vaslatot dontésre elokésziti;

e Vezeti a Mindségiranyitasi Tanacsot, koordindlja az intézmény mindségiranyitasi te-
vékenységét, a munkacsoportok munkajat;

o Szakmai palyazatok tervezési, megvaldsitasi munkait koordinalja, szakmai beszamolot
készit;

o aszakmai ellendrzése alé tartozo vezetok munkajat segiti, értékeli;

 iranyitja a fiokkonyvtarak szakmai munkajat;

o tavollétében munkakori helyettese az igazgatohelyettes, illetve adott feladatban az
igazgato altal kijelolt személy;

e amunkajardl beszamol az intézmény igazgatdjanak és igazgatohelyettesének.

3.5.3.3 A miiszaki foosztalyvezeto feladatai és hataskore

o felel6s az épiilet tizemeltetéséért;

o felelds az intézmény tiiz- €s vagyonvédelméért, az intézmény munkavédelmi szabaly-
zataért, a szabalyok betartasat ellendrzi,

o elkésziti, folyamatosan karbantartja az intézmény lizemeltetési szabalyzatait, a munka-
feladatok szabalyzoit, Gtmutatoit, a folyamatleirasokat és folyamatabrakat;
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o folyamatosan ellenérzi a kiszervezett szolgaltatast (takaritas), a szerzddésre, illetve
modositasara javaslatot tesz;

e az adott munkateriilethez kapcsolodd tevékenységek folyamatdnak szabalyozéasaban
meghatarozott eldzetes €s utdlagos ellenérzést végez;

e az intézmény mukodéséhez sziikséges szolgaltatasok teljesitését ellendrzi, értékeli.
(kozlizemi és elektronikus kapcsolatot biztositd szolgaltatasok, szemétszallitas, az in-
tézmény koriili kozteriilet rendje stb.); a szerzodésekre, illetve azok moédositasara ja-
vaslatot tesz;

e megszervezi a targyi eszkozok, miiszaki berendezések tizemeltetését, karbantartasat,
javitasat;

o az ¢piilet karbantartasaért, esedékes feltjitasaért felelds, azt szervezi, az épiilet és a
miiszaki berendezések fejlesztésére javaslatot készit, az elfogadott fejlesztést szervezi,
lebonyolitja;

e az lzemeltetés munkdjardl beszamol az intézmény kollektivajanak, az intézmény
igazgatdjanak, a vezetoségének €s a szolgaltatasi egységek vezetdi iilésének;

e akodzvetlen iranyitasa ala tartozo dolgozok munkavégzését ellendrzi,

e biztonsagi szempontbdl, valamint az intézmény folyamatos lizemeltetésének érdeké-
ben tulmunkat rendelhet el személyesen, illetve indokolt esetben telefon tutjan;

o amiszaki lizemelés szakmai teriiletein képviseli a konyvtarat adott férumokon;

o alairasi joga kiterjed a miiszaki tizemeltetés feladatkdrébe tartozo, pénziigyi kotelezett-
ségvallalassal nem jar¢ ligyiratok szignalasara;

o a hataskorrel jard vezetdi feladatokat ideiglenesen is csak igazgatdi jovahagyassal ad-
hatja le mas, nem vezetdi beosztasban dolgoz6 munkatarsnak;

o tavollétében munkakori helyettese az igazgatohelyettes, illetve adott feladatban az
igazgat6 altal kijelolt személy.

3.5.4 A kozépvezetok feladatai és hataskore

o felel az iranyitasa ala tartozo szervezeti egység szakmai munkajaért, valamint a sajat
munkakori leirdsaban meghatéarozott feladatok végrehajtasaért;

o elkésziti, folyamatosan karbantartja az iranyitasa ala tartoz6 szakteriiletek szabalyzata-
it; a munkafeladatok szabalyzoéit, itmutatoit, a folyamatleirasokat és munkafolyamat-
abrakat elkésziti, engedélyezteti;

o elkésziti a kdzvetlen iranyitasa ala tartoz6 munkakordk munkakori leirasait;

o betanitja, illetve folyamatosan ellenérzi a munkakori feladatok végzését;

e javaslatot tesz az iranyitasa ala tartoz6 dolgozok szakmai képzésére, tovabbképzésére;

o a feladatok végrehajtasat idoszakosan értékeli (jutalmazas, feleldsségre vonas kezde-
ményezése);

o kozremiikodik uj alkalmazas esetén a munkakorre alkalmas személy kivalasztasaban;

o szervezi, ellendrzi a beosztottak munkavégzését, engedélyezi a beosztott dolgozok ta-
vollétét, adott tavollétek igazolasat ellendrzi, a tdvolléteket jelenti a gazdasagi szerve-
zetnek, ellendrzi a jelenléti ivet, koordinalja a munkaiddalap felhasznalasat (heti 40
ora);

o Szervezi a teriiletéhez tartozo helyettesitéseket, a tartos helyettesités elrendelését iras-
ban kéri, az igazgato engedélyezését kovetden elrendeli, teljesitését igazolja;

o talmunka elrendelését indokolt esetben kéri, az igazgatd engedélyét kovetden elrende-
li, elvégzését igazolja;

o javaslatot tehet az egység munkajanak szakmai fejlesztésére, illetve az egységet érintd
indokolt SZMSZ modositasra,;
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o alairasi joga kiterjed az egység feladatkdrébe tartozo, pénziigyi kotelezettségvallalas-
sal nem jard, szabalyozokban rogzitett ligyiratok, szignalasara;

e a konyvtarigazgatd adott teriileteken kotelezettségvallalasi hataskort biztosithat adott
vezetoknek. Ezt a Kotelezettségvallalas, utalvanyozas, pénziigyi ellenjegyzés és érve-
nyesités rendjének szabalyzata rogziti. Az atadott hataskort a vezeté munkakori leirasa
Is tartalmazza;

e a Szolgaltatasvezetd biztonsagi szempontbol, valamint az intézmény folyamatos
tizemeletetésének érdekében az eldzetes beosztastol eltéré munkavégzést rendelhet el
személyesen, irasban, illetve telefonon;

e aszolgaltatasvezetd az Olvasoszolgalati Osztaly vezetdje, tavolléte esetén ezt a felada-
tot a szolgalatba beosztott masik vezetdnek (elsdsorban a Téjékoztatasi Osztaly veze-
tdjének) — a szolgalati rendben eldre rogzitve és ezzel a vezetést €s a szolgalatban 1évo
személyzetet értesitve — atadhatja.

e az adott munkateriilethez kapcsolodo tevékenységek folyamatdnak szabalyozasban
meghatarozott elozetes €s utdlagos ellendrzését végzi,

e ajogkorrel és hataskorrel jaro vezetdi feladatok ideiglenesen is csak igazgatdi jovaha-
gyassal adhatok le mas, nem vezetdi beosztasban dolgozé munkatarsnak.

3.6 A konyvtari szolgaltatas szervezeti egységei
A Katona Jozsef Konyvtar szervezetét (organogram) az 1. sz. abra mutatja be.

Tajékoztatasi Osztaly

Szépirodalom. Eurdpa gyiijtemény. Olvasodterem. Zenei szolgaltatas. Otthon Konyvtar szol-
galtatas. Altaldnos tajékoztatas. ODR szolgaltatas: konyvtarkozi kolesonzés. Tavhasznalat
szolgaltatas. Allomanyvédelmi miihely: konyvkotészet és restauralas. Digitalizalé miihely.

Infotéka-Szakirodalmi Osztaly

Szakirodalom. Internethasznalat. K6zhasznll informacios szolgaltatas. Digitalis Jolét Program
Pont. Europe Direct Bacs-Kiskun. Kreativ studio. Hasznalok képzése. Feln6ttképzés (855900
— Mdshova nem sorolhato egyéb oktatas).

Gyermek- és Tinivilag Osztaly

Gyermek és ifjusagi korosztaly (0-18 éves) személyes és tdvhasznalati konyvtari szolgaltata-
sa. Konyvtari programok gyermekeknek és fiataloknak. Varmegyei gyermek és ifjuisagi szak-
referensi feladatok. Hasznalok képzése. Altalanos tajékoztatas.

Olvasészolgalati Osztaly

Kolcsonzés. Regisztralt hasznalok adatnyilvantartasa. Pénztar. Szabadpolcon elhelyezett al-
lomany gondozésa. Raktari szolgaltatas. Felnottképzési ligyfélszolgalat. Statisztikai adatgytij-
tés és Osszesités.

Bacs-Kiskun Varmegyei Konyvtarellatasi Szolgaltatasi Osztaly

Varmegyei feladatok ellatasanak szervezése, megvaldsitasa. Kistelepiilési konyvtari ellatas
(KSZR) megszervezése. Nemzetiségi konyvtari ellatas. Statisztikai feladatok, adatszolgalta-
tas. Varmegyei konyvtarszakmai tovabbképzes. Varmegyei konyvtari programok szervezése.
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Helyismereti és Regionalis Osztaly
Helyismereti és torténeti gylijtemény. Regionalis iroda.

Forras szerkesztoség
A Forras folyoirat szerkesztése, kiadasa. Irodalmi estek szervezése. Kutatasfejlesztés.

Kommunikacios és Oktatas/Rendezvényszervezési Osztaly

Oktatas-és rendezvényszervezés. Kommunikacios referens. Kiadvanyszerkesztés. Rendez-
vénytechnika. Szamitastechnikai lizemeltetés: integralt konyvtari rendszer iizemeltetése, in-
formatikai fejlesztés.

A fiokkonyvtarak szakmai munkajanak koordinalasat a konyvtarszakmai féosztalyvezetd
latja el.

3.7 A szakmai tevékenységet tamogaté egységek

Gyilijteményszervezési és Feltarasi Osztaly

Megrendelés. Gyarapitas. Kivonas. Nyilvantartds. A konyvtari allomany formai és tartalmi
feltardsa. A dokumentumok konyvtari szerelése. Kotelespéldanyok kezelése. A konyvtari
gyljtemény megorzése, védelme.

Tajékoztatasi Osztaly
Allomanyvédelmi miihely: Konyvkotészet €s restauralas.

Gazdasagi szervezet
Koltségvetés tervezése, felhasznalasa. Konyvelés. Munkaiigy. A vagyonnyilvantartas kezelé-
se.

Miiszaki Foosztaly
Epiiletiizemeltetés: Biztonsagi szolgalat. Karbantartas. Takaritas. Szallitas. Munka-, tiiz-és
vagyonvédelem. Ruhatar.

Vezetoi titkarsag

Az intézmény magasabb vezetdinek titkarsagi feladatai. A bejovo személyes és tavhasznalat-
tal kiildott informaciok kezelése. A bejovo és kimend postai €s elektronikus levelezés bonyo-
litasa. Az iktatas és az irattar kezelése.

Belsoé ellenor

Az Aht. 70. § és a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérsl
sz616370/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben foglaltak végrehajtasa kiilsé szakértd megbiza-
saval torténik a belsd ellendrzési kézikonyv szerint.

3.8 Az intézmény testiiletei, forumai

Az intézmény testiileteit, forumait a 2. sz. abra mutatja be.
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3.8.3 Vezetoség

Feladata

o a legmagasabb szintli dontéseket eldkészité szerv; a konyvtar miikodésének iranyita-
saban, ellendrzésében az igazgatdt segiti,

o a kialakitott szempontok alapjan dont a dolgozok munkavégzésének elismerésrol, Ki-
tiintetésrol, jutalmazasarol,

o tandcskozik a folyamatos munkavégzést, szolgaltatist érintd szakmai, személyzeti,
szervezési ligyekrol;

o Megtargyalja a bels6é szabalyzok, Gtmutatok javaslatait, 8 munkatervre és koltségvetési
tervre tett javaslatokat, a dolgozok elismerésére és feleldsségre vonasara tett javaslatokat;

o avezetdk beszamolnak az elvégzett feladatokrol.

Tagjai
Magasabb vezetok:
igazgatd, igazgatOhelyettes, gazdasagi vezetd, konyvtarszakmai féosztalyvezetd, mi-
szaki féosztalyvezeto,

Kozépvezetok:
olvaso6szolgalati osztalyvezeto, tajékoztatasi osztalyvezetd, gylijteményszervezési és fel-
tarasi osztalyvezetd, BKSZ osztalyvezet6, Infotéka — szakirodalmi osztalyvezeto,
Gyermek- és Tinivilag osztalyvezetd, helyismereti és regionalis osztalyvezetd, Forras
foszerkeszto.

Hataskore
A feladatokat meghatarozza, a végrehajtast iranyitja, ellendrzi. A dolgozok feleldsségre
vonasardl, elismerésérél dont. A Mindségiranyitasi Tanacs javaslatairdl dont, a végre-
hajtasrol készitett beszamolok alapjan dont a projektek befejezésérol, tovabbi miikodte-
tésérdl. Dont a belsd szabalyzok, utmutatok elfogadasarol.

Ulésezés rendje
Osszvezetdi értekezlet legalabb kéthavonta, illetve sziikség szerint az igazgatd Osszehi-
vasara torténik. Az iilés napirendjét az igazgat6 vagy az altala megbizott magasabb ve-
zet6 allitja 6ssze. Az tilésekrdl jegyzOkonyv késziil, melyet a teljes vezetdség elektroni-
kus forméban megkap.

Résztvevok
A vezetdi szint tagjai. Az igazgatd meghivasara egy-egy konkrét projekt, program vagy
feladat feleldse.

3.84 Felsovezetoi értekezletek

Feladata
e a magasabb vezetdk beszamolnak az el6zd értekezlet 6ta eltelt iddszak alatt vég-
zett munkdajukrol,
e megfogalmazzak sajat teriiletiikre ill. az intézmény egészére vonatkoz6 problé-
mas, fejlesztésre szoruld folyamatokat, az el6ttiik allo feladatokat;
e stratégiai szintli kérdéseket vizsgalnak meg ¢és dontéseket készitenek eld.
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Hataskore
Az intézmény igazgatojat szakmai, gazdasagi és tizemeltetéssel kapcsolatos kérdések-
ben, valamint munkaltatoi dontésekben a magasabb vezetdk javaslataikkal segitik.

Résztvevok
Magasabb vezetok: igazgatd, igazgatohelyettes, gazdasagi vezetd, konyvtarszakmai fo-
osztalyvezetd, miiszaki féosztalyvezeto.

Ulésezés rendje
Havonta, illetve sziikség szerint. Osszehivdja és a napirend meghatarozoja az igazgato.
Az iilésekrdl emlékeztetd késziil, amit a résztvevok elektronikus uton megkapnak.

3.8.5 Osztalyvezet6i értekezletek

Feladata
e az egyes osztalyok vezet6i beszamolnak egységiik el6z6 értekezlet ota eltelt id6-
szak alatt végzett munkajarol, ismertetik a kozeljovo feladatait;
e problémakat és javaslatokat fogalmaznak meg a szolgaltatdsok szakmai szinvo-
nalanak fejlesztése érdekében.

Hataskore
Javaslatokat fogalmaz meg a szervezeti egységek szakmai munkajara vonatkozoan.

Résztvevok
Konyvtarszakmai féosztalyvezetd, valamint a kdzépvezetdk:
olvasoszolgalati osztalyvezetd, tajékoztatasi osztalyvezetd, gylijteményszervezési és fel-
tardsi osztalyvezetd, BKSZ osztalyvezetd, Infotéka — szakirodalmi osztalyvezetd,
Gyermek- és Tinivilag osztalyvezetd, helyismereti és regionalis osztalyvezetd, Forras
foszerkeszto.

Ulésezés rendje
Havonta, illetve sziikség szerint. Osszehivoja és a napirend meghatdrozoja a Konyvtar-
szakmai fOosztalyvezetd. Az iilés meghivdjat elkiildi a magasabb vezetdknek is, akik
maguk is részt vehetnek az eseményen. Az iilésekrél emlékeztetd késziil, amit a teljes
vezetdség megkap elektronikus uton.

3.8.6 A szervezeti egységek értekezletei
Feladata
e a szervezeti egység dolgozoi beszamolnak az eltelt idészak alatt végzett munka-
jukrol;

e megfogalmazzék a szervezeti egység munkajaban tapasztaltakat;
o ¢rtékelik a szervezeti egység dolgozdinak munkafegyelmét, munkavégzését;

o eldterjesztik a szervezeti egység munkajat, munkakozosségeit érintd javaslato-
Kat.

Hataskore
A szervezeti egység feladatai végrehajtasanak iitemtervét elkészitik.
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Résztvevok
Az egység munkatérsai. Adott esetben a meghivott magasabb vezetd.

Ulésezés rendje
Havonta vagy kéthavonta, illetve szilikség szerint. A szervezeti egység iranyitdja hivja
Ossze. Az Uilésrol eldzetesen tajékoztatja a dolgozdkat és a magasabb vezetoket. Az iilé-
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Feladata
e stratégiai tervezést és fejlesztést elokészitd javaslatok;
e aszolgaltatasok mindségének fejlesztése;
e az igazgat6 altal kért folyamatvizsgalatok lefolytatésa;
e szolgaltatasfejlesztésekre (teljesitménymutatok) javaslatok készitése.

Tagjai
A konyvtar munkatarsaibol szervez6d6 legalabb 5 f6s szakértdi csoport, melynek tagjait
— a dolgozok javaslatat figyelembe véve — a vezetGség valasztja meg, vezetdje a Konyv-
tarszakmai foosztalyvezeto.

Hataskore
A miikddo projektek, szolgaltatdsok irdnyitdinak beszamoltatasa.

Ulésezés rendje
Sziikség szerint, de legalabb negyedévente iilésezik a Tanacs vezetdjének 0sszehivasara,
aki a napirendet Osszedllitja. Az {ilésre a napirend témajaban érintett munkacsoport ve-
zet6jét illetve sziikség szerint kiils6 szakértdt is meg kell hivni. Az iilésekrdl jegyzo-
konyv késziil, amit a Tandcs tagjai, a vezetdség €s az érintettek kapnak meg.

3.8.8 Allandé munkacsoportok

Feladata
Az allandé munkacsoportot az intézmény vezetdsége olyan teriiletek szakmai helyzet-
elemzésére, szakmai koordindldsdra, a teriiletek fejlesztésének dontés-eldkészitésére
hozza létre, amelyek a konyvtar valamennyi szolgaltatasat érintik, és a szolgaltatasok
mindségét meghatarozzak.

Tagjai
Az alland6 munkacsoport tagjait az intézmény vezetdje kéri fel. A tagok szama legfel-
jebb 5 £6. Az allandé munkacsoport vezetdjét az intézmény igazgatoja bizza meg.
Az éllandé munkacsoportok az érintett munkateriilet vezetdivel szoros egyiittmitkodés-
ben dolgoznak.

Hataskore
Az adott teriilet fejlesztésére, a szabalyzoinak modositasara a dontés-elokészitést a ve-
zetéség atruhazza az allandé munkacsoportra.

Katona Jozsef Konyvtar Szervezeti és mikodési szabalyzat



Ulésezés rendje
A munkacsoport programja 6t évre szol, éves munkatervre lebontva. A munkacsoport
programjat a csoport vezetdje késziti el. Az iilést a munkacsoport vezetdje hivja dssze, a
megvalositasi litemtervtdl fliggden, de legalabb negyedévente. Az iilésekrél emlékeztetd
késziil; amelyet a magasabb vezetoknek ad at a csoport vezetdje.

3.8.9 Munkacsoportok

Feladata

e astratégiai terv, illetve az éves munkatervekben inditott projektek megvalositasa
az éves feladatok soran;

e a munkacsoport tagja képviseli szakteriiletén, a szervezeti egységében a mind-
ségbiztositas célkitlizéseit, a szervezeti egység javaslatat. A munkacsoport szak-
értéi az adott szolgaltatasi egységek vezetdivel egylittmitkddve segitik munka-
tarsaik projekthez kapcsolodo feladatveégzését,;

e a munkacsoport vezetdje képviseli a projektet a konyvtar testiileti iilésein és o-
rumain. Az egységek vezetdivel egyiittmiikodve a szervezeti egységekben ellen-
Orzi a projekt feladatainak megvaldsitasat; errdl jelentést készit az intézmény
vezetdjének.

Tagjai
A munkacsoport vezetdjét az igazgatd kéri fel, a tagokra a munkacsoport vezetdje tesz
javaslatot és az igazgat6 hagyja jova. A tagok szdma legalabb 5 f6.

Hataskore
A munkacsoport vezetdje a projekt feladatainak megvalositasat ellendrzi.

Ulésezés rendje
A megvaldsitasi titemtervtdl fliggden; de legalabb negyedévente iilésezik. Az iilést a
munkacsoport vezetdje hivja 6ssze. Az iilésekrdl emlékeztetd késziil; amelyet a maga-
sabb vezetok kapnak meg.

3.8.10 Osszdolgozo6i munkaértekezlet

Feladata

Az intézményvezeto a dolgozoi értekezleten:

e beszamol az intézmény eltelt iddszak alatt végzett munkajarol;

o ¢rtékeli az intézmény programjanak; munkatervének teljesitését;

o ¢értékeli az intézményben dolgozok élet- és munkakdoriilményeinek alakulésat;

e ismerteti a kovetkez6 iddszak szakmai, és mindségfejlesztési feladatait.
A szervezeti egységek vezetdi, a munkateriiletek dolgozoi beszamolnak tevékenységiik-
rél; javaslataikat elmondjak, észrevételeiket kifejthetik, kérdéseket tehetnek fel az in-
tézmény vezetdjének, vezetdségeének.
A dolgozdk megismerik a konyvtar stratégiai tervét, mindségpolitikdjat, az adott évre
meghatarozott mindségi célokat.

Résztvevdi
A konyvtar teljes személyzete
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Ulésezés rendje
Evente legalabb egyszer iilésezik, az igazgato hivja 6ssze. A munkaértekezletr6l jegy-
zO0konyv késziil, mely iktatasra kertil.

3.8.11 A dolgozok érdekképviseleti szervezetei

Az intézmény vezetése egylittmiikodik az intézményi dolgozok minden olyan térvényes szer-
vezetével, amelynek célja a dolgozok érdekképviselete és érdekvédelme.

Az intézmény vezetése tamogatja, segiti az érdekképviseleti szervezetek mikodését.

Az intézmény vezetdje a munkaviszonybol szarmazo jogok és kotelezettségek gyakorlasanak,
illetve teljesitésének modjardl, az ezzel kapcsolatos eljaras rendjérdl, az érdekvédelmi szerve-
zetek tdmogatasanak mértékérdl, a mikodési feltételek biztositasarol, jogszabalyok idevonat-
koz6 rendelkezései alapjan megallapodast kot a konyvtar reprezentativ érdekképviseleti szer-
vezetével. Egyiittmiikddik a Katona Jozsef Konyvtar Uzemi Tandcsaval.

3.8.12 Szakmai szervezetek a konyvtarban

A dolgozok és a varmegye konyvtarosainak szakmai szervezete, a Magyar Kényvtarosok
Egyesiilete Bdcs-Kiskun Megyei Szervezet tevékenységével segiti a konyvtari szakmai célok
megvalosulasat szorosan egylittmiikddve a Katona Jozsef Konyvtarral.

Az Informatikai és Konyvtari Szévetség Bacs-Kiskun Megyei Tagozata a rendszerben mik6do
konyvtari ellatas fejlesztését timogatva a varmegyei hatokorli varosi konyvtar iranyitasaval és
szervezésével tevékenykedik.

4 AZ INTEZMENY MUKODESENEK FOBB SZABALYAI
4.5 A munkavégzés szabalyozasa

45.3 A munkavégzés teljesitése; munkakori kotelezettségek; hivatali titkok
megorzése

A munkavégzés teljesitése az intézmény vezetdje altal kijelolt szervezeti egységben, illetve
munkateriileten, az ott érvényben 1év6 szabalyok, illetve a munkakdri leirds szerint torténik.

A dolgoz6 koteles a munkakorébe tartozd munkat képességei kifejtésével, az elvarhato szak-
értelemmel és pontossaggal végezni, a hivatali titkot megtartani. Ezen tilmenden, nem k6z6l-
het illetéktelen személlyel olyan adatot, amely a munkakdre betdltésével osszefliggésben ju-
tott tudomasara, és amelynek kozlése a munkaltatora, vagy mas személyre hatranyos kovet-
kezményekkel jarhat. A dolgozé munkdjat az arra vonatkoz6 szabalyoknak és eldirdsoknak, a
munkahelyi vezetdje utasitasainak, valamint a szakmai elvarasoknak megfelelden koteles veé-
gezni.

Nem adhat6 felvilagositas azokban a kérdésekben, amelyek hivatali titoknak mindsiilnek, és
amelyek nyilvanossagra keriilése az intézmény érdekeit sértené, és adott esetben, jogszabaly-
ban eldirt adatszolgaltatasi kotelezettség nem all fenn.

454 Az intézménynél hivatali titoknak mindsiilé informaciok

e a konyvtar szamitastechnikai rendszerének, elektronikus informacioszolgaltatasanak
biztonsagat védo informaciok;

e a konyvtar biztonsagi; vagyon- és tlizvédelmi adatai; ezek miiszaki, technikai alkal-
mazasai.
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A hivatali titok megsértése a dolgozd kotelezettségével Gsszefiiggben hatranyos jogkdvet-
kezménnyel jar (Mt. 56. §.). Az intézmény valamennyi dolgozoja koteles a tudomésara jutott
hivatali titkot mindaddig megdrizni, amig annak kozlésére az illetékes felettesétdl engedélyt
nem kap.

455 Adatvédelem

Az intézmény valamennyi dolgozoja koteles a tudomasara jutott alabbi adatok védelmét biz-
tositani:
a foglalkoztatott dolgozdok személyi anyagai;
a szolgaltatast igénybevevo — regisztralt (beiratkozott) — hasznalok személyes adatai;

e a munkaltatassal 0sszefliggd adatok, informéciok;

e akonyvtar szamitastechnikai rendszerének, elektronikus informécio
Az adatvédelem megsértése a dolgozd kotelezettségével Osszefliggden hatranyos jogkovet-
kezménnyel jar (Mt. 56. §.). Az intézmény valamennyi dolgozoja koteles a tudomasara jutott
adatokat mindaddig megdérizni, amig annak kozlésére az illetékes felettesét6l engedélyt nem
kap.

45.6 Szakmai etikai kodex

Az intézmény dolgozo6i a kdzszolgélati etika, valamint infrastrukturajanak a miikodtetését
alapvetden meghatarozo alabbi alapelvek és értékek mentén végzik a munkajukat: demokrati-
kus kozszolgaltatas, kozmegbecsiilés, partatlansag, partpolitika-semlegesség, torvényesség,
szakmaisag, nemzetkozi kotelezettségek tisztelete.

A megfogalmazott normak mellett a konyvtarban dolgozdknak meg kell ismerni és be kell
tartani ,,A magyar konyvtarossag etikai kodexét”, melyet a Magyar Konyvtarosok Egyesiilete
¢s az Informatikai és Konyvtari Szovetség 2006. januar 17-én bocsatotta ki. A konyvtar dol-
g0z01 szamara elérhetd a szervezetek honlapjan, nyomtatott formaban a személyzet szamara
kijelolt étkez6kben, oktatdteremben.

45.7 Nyilatkozat tomegtajékoztato szervek részére

A tomegtdjékoztatd eszkozok munkatarsainak tevékenységét az intézmény dolgozodinak az
alabbi szabalyok betartasa mellett kell eldsegiteniiik. A televizio, a radio €s az irott sajto kép-
viseldinek adott mindennemi felvildgositas nyilatkozatnak mindsiil. Nyilatkozattétel esetén
be kell tartani a kovetkez6 eldirasokat:

e Az intézményt €rintd kérdésekben a tdjékoztatasra, illetve nyilatkozatadasra az intéz-
ményvezetd és helyettese, vagy az altaluk esetenként megbizott személy jogosult.

o FElvarés, hogy a nyilatkozatot ad6 a tomegtajékoztatd eszk6zok munkatarsainak udva-
rias, konkrét, szabatos valaszokat adjon. A kozolt adatok szakszerliségéért és pontos-
sagaért, a tények objektiv ismertetéséért a nyilatkozo felel.

e A nyilatkozatok megtételekor minden esetben tekintettel kell lenni a hivatali titoktar-
tasra vonatkoz6 rendelkezésekre, valamint az intézmény j6 hirnevére és érdekeire.

o Nem adhato nyilatkozat olyan iiggyel, ténnyel és koriilménnyel kapcsolatban, amely-
nek 1d6 elotti nyilvanossagra hozatala az intézmény tevékenységében zavart, az intéz-
ménynek anyagi, vagy erkolcsi kart okozna, tovabba olyan kérdésekrdl, amelyeknél a
dontés nem a nyilatkozattevé hataskorébe tartozik.

e A nyilatkozattevOnek joga van arra, hogy a vele készitett riport kész anyagat a kozlés
elott megismerje. Kérheti az 0jsagirot, riportert, hogy az anyagnak azt a részét, amely
az ¢ szavait tartalmazza, kozlés eldtt vele egyeztesse.
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o Nemzetkozi sajtoszervek munkatarsainak nyilatkozat minden esetben csak az intéz-
ményvezetd engedélyével adhato.

45.8 A munkaido beosztasa

A munkarendre vonatkozé belsé szabalyok kialakitdsdnal a Munka Torvénykonyvérdl szolo
2012. évi L. tv. eldirasai az iranyadok.

Az intézményben a hivatalos munkarend, mely a munkaidét és a pihen6idot (ebédid6) tartal-
mazza a kovetkezo:

A Gazdasagi szervezetben, a Titkarsagon, valamint a Gyiijteményszervezési- és feltarasi,
a Bacs-Kiskun Varmegyei Konyvtarellatasi Szolgaltatasi, ¢s a Kommunikacios és okta-
tas/rendezvényszervezési osztalyon dolgozok munkarendje:

hétf6 - péntek: 8-16 ora

pihenénap: szombat; vasarnap
A rendezvényszervezoéi és rendezvénytechnikusi munkakorben dolgozok munkarendje rugal-
masan igazodik a konyvtari programokhoz. A varmegyei ellatast végz6 osztaly és a hozza
kapcsolodd miiszaki alkalmazottak (gépjarmiivezetd, karbantartd) munkarendje szintén az
adott feladathoz igazodik. A keletkezett tilmunkat a dolgozok az osztalyvezetdkkel egyezte-
tett moédon negyedéven beliil lecstsztatjak.

A szolgaltatasi egységekben (Olvasoszolgalati Osztaly; Té4jékoztatasi Osztaly; Gyermek- és
Tinivilag Osztaly; Infotéka-szakirodalmi Osztaly; Helyismereti és Regionalis Osztaly) szolga-
lati beosztas szerint:

kedd - szombat: 8-18 ora
hétfo: 8-16 o6ra
pihendnap: hétfé vagy szombat; illetve vasarnap

A szolgaltatasi egységekben dolgozok a tilmunkat az osztalyvezetOkkel egyeztetett mddon
negyedéven beliil lecstsztatjak.

Az Allomanyvédelmi miihely munkatirsainak munkarendje:

hétfo - péntek: 8-16 ora
Szolgalati beosztas szerint 1 f6 a konyvtar nyitvatartasi idejében (kedd-szombat: 9-18 o6ra)
ligyeletet tart a kisebb, gyorsabb kotészeti munkak elvégzése miatt.

A Forras szerkesztéségének munkarendje:

hétf6 - péntek: 8-16 o6ra
A munka természete miatt az otthoni munkavégzés lehetdsége hetente €s rugalmasan kezelhe-
to.

A fiokkonyvtarak dolgozoi: szolgalati beosztas szerint.
Lasd a 2. sz. mellékletben
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Kiilon beosztas szerint dolgoznak

Az épliletiizemelés takaritéi munkakorében dolgozok munkarendje:

hétfo: A: 6-14 6ra
kedd - péntek: B: 10-18 6ra
kedd - szombat: A: 6-14 6ra

pihendnap: szombat vagy hétfo; illetve vasarnap

Az épiiletiizemelés karbantartéi munkakorében dolgozok munkarendje:
Héaromhavi munkaidé keretben dolgoznak az alabbiak szerint:

A hétfo: 7-17 o6ra
kedd-szombat: 07-19 6ra

B hét pihendnap, illetve szabadsag

B: hétfo: 7-17 6ra

kedd-szombat: 07-19 ¢ra,
A hét pthendnap, illetve szabadsag

Az udvari gondnok munkakérében dolgozo munkarendje:
hétfé-péntek: 8-12 6ra

A biztonsagi szolgilat munkakorében dolgozok munkarendje:
Héromhavi munkaid6 keretben dolgoznak az alabbiak szerint:
e ¢jszakai portaszolgalat: minden nap 19-7 6ra
e nappali portaszolgélat: minden nap 7-19 6ra
o ligyfélszolgalat: kedd-szombat 7-19 vagy 9-19 éra

A gépjarmiivezeté munkarendje:

hétfé-péntek: 8-16 ora
A ruhataros munkakoérben dolgozok munkarendje:
A hét: kedd-szombat: 09-17 6ra
B hét: kedd-szombat: 10-18 6ra
45.9 Otthoni munkavégzés

Bizonyos munkakordkben (lasd. kov. tablazat), amennyiben a feladat lehetdvé teszi, az in-
tézmény vezetdje havonta maximum két (jellemzden hétféi) napon lehetdséget ad otthoni
munkavégzeésre.

Az otthoni munkavégzést az osztalyvezetdk a szolgalati beosztasban rogzitik.

Az otthoni munkavégzés feltétele a sajat eszkdz hasznalata, az intézmény infrastrukturat nem
tud biztositani hozza.

Az otthoni munkavégzés szabalyzata rogziti a részletes szabalyokat.

Gyermek-¢és Tinivilag Osztaly; Az otthoni munkavégzés lehetséges.
Helyismereti és Regionalis Osztaly;
Infotéka-Szakirodalmi Osztaly;
Kommunikacios-és
Oktatas/rendezvényszervezési Osztaly;
Tajékoztatasi Osztaly,

Gazdasagi szervezet

Katona Jozsef Konyvtar Szervezeti és mikodési szabalyzat




Forras szerkesztoség A munka természete miatt az otthoni munkavégzés
lehetdsége hetente és rugalmasan kezelhetd.

Bacs-Kiskun Varmegyei Az otthoni munkavégzés csak nagyon indokolt
Konyvtarellatasi Szolgaltatasi Osztaly | esetben lehetséges.
Miiszaki FOosztaly; Az otthoni munkavégzés nem lehetséges.

Olvasodszolgalati Osztaly;
Gylijteményszervezési és Feltarasi
Osztaly

45.10 Rendkiviili munkavégzés

A szolgéltatas és a miiszaki lizemelés zavartalan biztositasa érdekében rendkiviili munkavég-
zést rendelhet el az igazgatd, a szolgaltatasért felelds szolgaltatasvezetd €s a miiszaki f6osz-
talyvezetd. A vezetok a rendkiviili munkavégzés sziikségességérdl, a munkaltatot és a dolgo-
706 kozvetlen vezetdjét tajékoztatjak.

A munkaid6kereten feliil végzett munka utan jaré szabadidét negyedéven beliil visszakapja a
dolgozo.

Dohanyzas miatt megszakitott munkaidé

A dolgozok (az 1999. évi XLII torvényben eléirtak szerint) csak a kijelolt helyen, a konyvtar
személyzeti bejaratatol 5 méterre dohanyozhatnak. A munka megszakitasat a dolgozo a ki- és
beléptetd rendszeren keresztiil rogziti, a kiesett munkaidét kdzvetlen vezetdjével egyeztetett
idében az adott targyhdban le kell dolgozni. Nyitvatartasi idében a dolgozo szolgalati pontjat
nem hagyhatja liresen, helyettesitésérdl gondoskodnia kell.

4511 Szabadsag

A rendes szabadsag kiadasahoz — eldzetesen a munkahelyi vezetdkkel és dolgozdkkal egyez-
tetett — éves, félévente aktualizalt szabadsagolasi terv késziil.

A rendkiviili és fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésére minden esetben csak az intézmény-
vezetd jogosult; egyéb esetekben ezzel a hataskorrel; munkakdrben eldirtan; a magasabb ve-
zetok és a kozépvezetdk rendelkeznek.

A dolgozok éves rendes szabadsaganak mértékét a Munka Torvénykonyvében foglalt eldira-
sok szerint kell megallapitani. A dolgozokat megilletd és kivett szabadsagrol nyilvantartast
vezet a gazdasagi egység. Az intézményben a szabadsagnyilvantartas vezetéséért a Gazdasagi
vezetd felelds.

4512 Az intézménnyel munkaviszonyban allé dolgozok dijazasa
A munka dijazésara vonatkozé megallapodasokat a munkaszerzddésben kell rogziteni.

4.5.13 Sajat gépkocsi hasznalata

A konyvtar Gépjarmiihasznalati szabadlyzata rendelkezik a dolgozok sajat gépkocsi hasznala-
tarol. A sajat tulajdont gépjarmiivek hasznalatdnak téritési dijat és elszamolasi rendszerét a
mindenkor érvényes kozponti eldirasok rendelkezései, illetve az adojogszabalyok szerint ala-
kitja ki a konyvtar.
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45.14 Kartéritési kotelezettség

A munkavallalé6 a munkaviszonyabol eredd kotelezettségének vétkes megszegésével okozott
karért kartéritési felelosséggel tartozik. A kartéritési felelosségének szabalyait a vonatkozo
jogszabalyok tartalmazzak.

A munkaltaté a munkavallalonak a munkaviszonyaval 6sszefliggésben okozott karért a vonat-
koz6 jogszabalyok szerint tartozik feleldsséggel.

A konyvtarhasznalo kartéritési kotelezettségét a Konyvearhaszndlati szabalyzat rogziti. Kar-
okozas esetén a vonatkozo szabalyoknak megfelelden, a kart okozo ellen az intézmény karté-
ritési eljarast indit.

4.5.15 Anyagi felelosség

Az intézmény a dolgozd ruhazataban, hasznalati targyaiban a munkavégzés folyaméan beko-
vetkezett karért vétkességre tekintet nélkiil felel, ha a kar a dolgoz6 munkahelyén vagy mas —
a ruhazat és/vagy a hasznalati targy — megorzésére szolgalo helyen keletkezett.

A dolgoz6 a szokésos személyi haszndlati targyakat meghaladé mértékii és értékli hasznalati
értékeket (pl. fényképez6gép, szamitogép, stb.) csak a kdzvetlen vezetdje engedélyével hozhat
be munkahelyére, illetve vihet ki onnan.

Az intézmény valamennyi dolgozoja felelds a berendezési, felszerelési targyak rendeltetéssze-
i hasznalataért, a gépek, eszkozok, szakkonyvek, stb. megdvasaért.

A rendeltetésellenes hasznalatbol ered6 karokozas kartéritést von maga utan.

4.6 Az intézmény nyitvatartasi rendje

A Katona Jozsef Konyvtar nyitvatartasa:
kedd — szombat: 9-18 6ra
hétfo, vasarnap: zarva

A Katona Jozsef Konyvtar hivatali ideje:
hétf6 — péntek: 8-16 6ra

Az intézmény vezetdje €s az intézmény kijelolt dolgozoi a hivatali, illetve a nyitvatartasi id6-
ben elérhetdk a konyvtarhasznalok szamara.

A szolgaltatasért a nyitvatartasi idoben a szolgaltatasvezetd (az Olvasdszolgalati osztaly veze-
toje, tavollétében az altal megbizott vezetd, elsésorban a Tajékoztatasi osztaly vezetdje) a
felel0s.

A varosi fiokkonyvtarak nyitvatartasat a Szervezeti és miitkodési szabalyzat 2. sz. melléklete
tartalmazza.

47 Beszamolo és munkaterv

Az intézmény vezetdje az igazgatohelyettes és a kdnyvtarszakmai foosztalyvezetd kozremii-
kodésével késziti el a konyvtar éves beszamolojat, valamint az intézmény feladatainak végre-
hajtasara vonatkozointézményi éves munkatervét. A beszamolohoz az osztalyvezeték meg-
adott hataridére elkészitik sajat osztalyuk beszamolojat, a munkaterv osszeallitasahoz pedig
javaslatokat fogalmaznak meg. A varmegyei hatokorii varosi konyvtar szamara az éves be-
szamolé és az éves munkatervkészitéséhez az agazati iranyitd elézetes szempontrendszert ad
Ki.
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A munkatervnek tartalmaznia kell:

o a feladatok konkrét meghatdrozasat;

o a feladat végrehajtasaért felelos(6k) megnevezését,

o a feladat végrehajtasanak hataridejét,valamint

e a végrehajtasra vonatkozo tajékoztatasi kotelezettségeket.
A munkatervet és beszamolot az intézmény dolgozoinak meg kell ismernie, ennek tényét ala-
irasukkal igazolniuk kell. A vezet6ség a munkaterv végrehajtasat folyamatosan ellenérzi és
értékeli.
Az intézmény a munkatervét €s az éves beszamolojat a fenntartonak adja at elfogadasra. A
varmegyei hatokorli varosi konyvtar munkatervét és beszamoldjat a szakdgazati miniszter
elézetesen véleményezi (Kult. tv. 68. § 3).
A varmegyei hatokorli varosi konyvtar beszamolot és éves tervet készit a KSZR miikddés é-
rol, a kistelepiilések szamara nyujtott szolgaltatasokrol, ezeket a 39/2013 EMMI rendelet-
nek megfeleléen megkiildi a kultiréért felelés miniszternek. A varmegyei hatokorli varosi
konyvtar a KSZR 4altal az el6z6 évben nyujtott szolgaltatasokrol tajékoztatdt készit a kiste-
lepiilési 6nkormanyzatok szdmara. Ezek elokészitését a Bacs-Kiskun Varmegyei Konyvtar-
ellatasi Szolgalat vezetdje végzi.
A Regionalis Konyvtari Kollégium tagjaként szintén munkatervet kell késziteni, melynek
elkészitését a Helyismereti-€s regiondlis osztaly vezetdje segiti.

4.8 A kapcsolattartas rendje

Az intézmény feladatainak hatékonyabb ellatdsa érdekében a belsd szervezeti egységek egy-
massal szoros kapcsolatot tartanak.

Az egyiittmlikodés sordn a szervezeti egységeknek minden olyan intézkedésnél, amely masik
szervezeti egység milkodési tertiletét érinti, az intézkedést megel6zden egyeztetési kotelezett-
ségiik van.

Az eredményesebb miikddés eldsegitése érdekében a konyvtar tarsintézményekkel, szakmai,
gazdalkodo, civil szervezetekkel egyiittmiikodési megéllapodast kothet.

4.9 A kozérdekii adatok kozzétételi kotelezettsége

Az Alaptorvény, az informacids dnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo, és
egyeb jogszabalyokban meghatarozott médon a kdnyvtar kozérdekii adatai kozzétételi kotele-
zettségének eleget tesz. A honlapjan (http://www.kjmk.hu) elektronikusan kozzéteszi kozér-
dekii adatait. Ennek szabalyozasat a Kozérdekii adatok megismerése, a kozzétételi kotelezett-
ség teljesitésének rendje a Katona Jozsef Konyvtarban dokumentum tartalmazza.

4.10 Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség

A 2007. CLIL tv. alapjan vagyonnyilatkozatra kotelezett a konyvtarigazgatd, a gazdasagi ve-
zetd, az igazgatohelyettes és a belso ellenér. Vagyonnyilatkozatuk a munkaltatoi jogkor gya-
korlojanal kertil elhelyezésre. A részleteket a Vagyonnyilatkozat-tételi szabdlyzat tartalmazza.
411 Az intézményben tortént rendkiviili események bejelentésének rendje

A fenntartd utasitasban szabalyozza az intézményvezetd szdmdara a rendkiviili események
bejelentésének rendjét.

Az intézmény a rendkiviili események korét az 1. szamu fliggelékben szabalyozza. Az itt fel-
sorolt rendkiviili események észlelését a dolgozo koteles a kozvetlen vezetdjének jelenteni.
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Amennyiben az észlelt esemény emberi é€letet veszélyeztet, a vezetd a vesz€ly elharitidsara
értesiti a katasztrofavédelmet: tlizoltdsag, mentdk, renddérség. Ezt kovetden a vezetd a miisza-
Ki foosztalyvezett, amennyiben nem érhet6 el, az intézmény igazgatdjat haladéktalanul tajé-
koztatja az eseményrdl. A miiszaki féosztalyvezetd szoban és feljegyzés formajaban is tajé-
koztatja az intézmény igazgatojat a torténtekrol.

412 Azintézmény iigyiratkezelése

Az intézményben az iigyiratok kezelése kozpontositott rendszerben torténik. Az ligyiratkeze-
1és iranyitasaért és ellenérzéséért az intézmény vezetdje felelés. Az tigyiratkezelést az Iratke-
zelési szabalyzatban foglalt eldirasok alapjan kell végezni.

413 A kiadmanyozas rendje

Az intézményben a kiadményozasi jogot az intézmény vezetdje gyakorolja. Alairasi jogot
adott, feladatkorébe tartozo, pénziigyi kotelezettségvallalassal nem jard ligyiratok szignalasara
atadhat. A jog gyakorldsa munkakorben rogzitett.

4.14  Bélyegzok hasznalata, kezelése

A bélyegzdk lenyomatat a 2. sz. fliggelék tartalmazza.
Valamennyi cégszerli alairdsnal cégbélyegzot kell hasznalni. A bélyegzokkel ellatott, cégsze-
rlien aldirt iratok tartalma érvényes kotelezettségvallalast, jogszerzést, jogrol vald lemondast
jelent.
Az intézmény bélyegzdit a gazdasagi vezetd koteles naprakész allapotban nyilvantartani.
Az intézményben cégbélyegz6 hasznalatara a kovetkezOk jogosultak:

e igazgatd

e (gazdasagi vezetd

e igazgatOhelyettes
Az atvevOk személyesen feleldsek a cégbélyegzok megdrzéséért. A cégbélyegzOk beszerzésé-
rol, kiadasarol, nyilvantartasarol, cseréjérdl és évenkénti egyszeri leltarozasarol a Gazdasagi
vezetd gondoskodik, illetve a bélyegzo elvesztése esetén koteles az eldirasok szerint eljarni.
A dokumentumok nyilvantartasba vételét igazolja az un. tulajdonbélyegzs. A bélyegzo hasz-
nalatanak szabalyozasa a Gylijteményszervezési és feltarasi osztaly feladata.
A konyvtarellatasi szolgaltatohelyek tulajdonbélyegzéinek nyilvantartasat a Bacs-Kiskun
Varmegyei Konyvtarellatasi Szolgaltatas szabalyozasa tartalmazza.
A fejléces bélyegzo elsOsorban a kiils6 kommunikacios feladatok ellatasat segiti. A Titkarsag,
az Olvasoszolgalati osztaly, és a Gazdasagi szervezet hasznalja a kimené dokumentumoknal,
nyomtatvanyoknal és postai kiildeményeknél, a Gyljteményszervezési €s feltarasi osztaly a
megrendelt dokumentumok, postai kiildemények atvételének igazolasara.
Az Olvasoszolgalatban hasznalt fejléces bélyegzé a konyvtar nyitvatartasat is tartalmazza.

415 Azintézmény gazdalkodasanak rendje

A koltségvetési szerv gazdasagi szervezetének kell megoldania a tervezéssel, az eldiranyzat-
felhasznalassal, a hataskorébe tartoz6 eldiranyzat-modositassal, az iizemeltetéssel, fenntartas-
sal, miukodtetéssel, beruhdzéassal, a vagyon nyilvantartas kezelésével, a munkaerd-
gazdalkodassal, a készpénzkezeléssel, a konyvvezetéssel a beszamolasi kotelezettséggel, az
adatszolgaltatassal kapcsolatos dsszefoglald és a sajat szervezetére kiterjedd feladatokat.
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Az intézmény gazdalkodasa, ezen beliil kiemelten a koltségvetés tervezésének, végrehajtasa-
nak irdnyitdsa, az intézmény kezelésében 1év6 vagyon nyilvantartasaval osszefiiggd feladatok,
hataskorok szabalyozéasa — a jogszabalyok és a fenntartd rendelkezéseinek figyelembevételé-
vel — az intézmény vezet6jének feladata.

A gazdalkodasi feladatokat a Gazdasdgi iigyrendben meghatarozott modon kell végezni.

A szamlak feletti rendelkezés

A szamla feletti rendelkezésre jogosultakat az intézményvezeto jeloli ki.
A szamlan kezelt pénzeszk6zok felett a rendelkezési jogot gyakorolja:

e azintézmény vezetdje: Konyvtarigazgato,

e azintézmény gazdasagi vezetdje,

e azintézményvezetd helyettese: igazgatohelyettes.
Neviiket és alairasukat be kell jelenteni az érintett pénzintézethez. Az alairas-bejelentési kar-
tonok egy-egy masolati példanyat a gazdasagi vezetd koteles 6rizni.
Adott feladatok végrehajtasara, kiilon intézkedés esetében, az intézmény alszamlékat nyit. (A
368/2011. évi (XII.31.) Korm rendelet 145. § (3) bekezdése és a 147.§ (3) bekezdés.)
Az alszamlan kezelt palyazatokrdl az intézmény folyamatos informaciot szolgaltat a fenntar-
tonak.

4.15.3 A kotelezettségvallalas, utalvianyozas, ellenjegyzés, érvényesités rendje

A torvények a gazdalkodéssal 0sszefliggd feladatokkal és hataskorokkel az intézményvezetot
(kotelezettségvallalas, utalvanyozas) valamint a gazdasagi vezet6t (ellenjegyzés) ruhazzak fel.

416 A helyettesités rendje

Az intézményben folyé munkat a dolgozok idéleges vagy tartos tavolléte nem akadalyozhatja.
A dolgozok tartos tavolléte esetére a helyettesités rendszerének kidolgozasa az intézmény
vezetdjének, illetve felhatalmazésa alapjan az adott szervezeti egység vezetdjének a feladata.
A helyettesitéssel kapcsolatos, egyes dolgozdkat érintd konkrét feladatokat a munka megkez-
dese eldtt az emberekkel ismertetni kell.

Adott munkakoron dolgozd helyettesitését, illetve a munkakoron dolgozd helyettesitéként
torténd beosztasat a munkakori leirds tartalmazza.

A magasabb vezetdk helyettesitési rendje az SZMSZ 3. fejezetében, a munkakori feladatok
meghatdrozasanal talalhato.

A vezetok helyettesitése:

A szolgaltatas képviseletét a konyvtar latogatdi korében nyitvatartasi idében a Szolgaltatasve-
zetd (Olvasoszolgalati osztaly vezetdje) végzi, tavolléte esetén ezt a feladatot a szolgalatba
beosztott masik vezetdnek (elsdésorban a Tajékoztatasi osztdly vezetdjének) — a szolgalati
rendben eldre rogzitve és ezzel a vezetést és a szolgalatban 1évé személyzetet értesitve — atad-
hatja.

A Szolgaltatasvezetd helyettesiti a napi szolgalat megszervezésében és ellendrzésében a szol-
galtato egységek tavollévo vezetdit.

A Gytjteményszervezési €s feltarasi osztalyvezetot és a Bacs-Kiskun Varmegyei Konyvtarel-
latasi Szolgaltatasi osztalyvezetOt tartds tavollétiik esetén a napi munka megszervezésében és
ellendrzésében a szervezeti egység felséfoku végzettségli munkatarsai helyettesitik az igazga-
to vagy az igazgatohelyettes utasitasa alapjan meghatarozott feladatokban.
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4.17 Tovabbképzés
A teljes munkaidében foglalkoztatott szakemberek szervezett képzése

A szervezett képzés jogalapja:a muzedlis intézményekrdl; a nyilvanos konyvtari ellatasrol €s a
kozmiivelddésrol 1997. évi CXL. térvény 94. § (4.) valamint (5a) bekezdésben foglaltak sze-
rint. Az intézmény igazgatdja az érvényes jogszabalyok mentén jar el a szervezett képzés
megvalositasakor.

A konyvtarvezeté és a gazdasagi vezeté belsé kontrollrendszer témakorében eldirt to-
vabbképzési kotelezettsége

A koltségvetési szerv vezetdje vagy az altala irdsban kijelolt személy kétévente a belsé kont-
rollrendszer témakorében az allamhaztartasért felelés miniszter altal meghatarozott tovabb-
képzésen vesz részt.

A koltségvetési szerv vezetdje a tovabbképzésen vald részvételre — a koltségvetési szerv Gaz-
dasagi vezetdje vagy belso ellendrzési vezetdje kivételével — a koltségvetési szerv valamely
vezetd allasu munkatarsat jeldlheti ki. A koltségvetési szerv vezetdje a részvételt az irdnyitod
szerv vezetje felé a targyév december 31-ig igazolja. (370/2011. évi (XII. 31.) Korm. rende-
let II. fejezet 5. pontja 12. §)

418 Munkakorok atadasa

A konyvtari dolgozok munkakorének atadasarol, illetve atvételérdl személyi valtozas esetén
jegyzOkonyvet kell felvenni.
Az atadasrol és atvételrol késziilt jegyzokonyvben fel kell tiintetni:

o az dtadas-atvétel idopontjat;

o a munkakdrrel kapcsolatos tajékoztatast, fontosabb adatokat;

o a folyamatban lévd konkrét ligyeket;

e az atadasra keriil6 eszkozoket;

e az atado és atvevo észrevételeit;

e ajelenlévok alairasat.
Az atadas-atvételi eljarast a munkakdrvaltozast kovetden legkésébb 15 napon beliil be kell
fejezni.
A munkakor atadas-atvételével kapcsolatos eljaras lefolytatasarol a munkakdr szerinti felettes
vezetd gondoskodik.

4,19 Bels6 kontrollrendszer

A Koényvtar az allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. térvény(tovabbiakban: Aht.) alapjan
a kockazatok kezelése ¢és a targyilagos bizony0ssag megszerzése érdekében kialakitott folya-
matrendszerrel belsé kontrollrendszert mitkddtet.

1. A kontrollrendszer a kovetkezé célokat szolgalja (Aht. VIIL fejezet 46./69 §(1):

a) a mikodés és gazdalkodas soran a tevékenységeket szabalyszeriien, gazdasagosan, hatéko-
nyan, eredményesen hajtsak végre,

b) az elszamolasi kotelezettségeket teljesitsék, és

¢) megvédjék az eréforrasokat a veszteségektol, karoktol és nem rendeltetésszerti hasznalattol.
2. A belsd kontrollrendszer 1étrehozasaért, miikodtetéséért és fejlesztéséért a konyvtar vezetod-
je felelés az allamhaztartasért felelds miniszter altal kozzétett modszertani itmutatok figye-
lembevételével.
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4,20 Belso ellenorzés

A belso ellendrzés kialakitasarol, megfeleld miikddtetésérdl és fiiggetlenségének biztositasa-
rol a kdnyvtar vezetdje koteles gondoskodni.

A belso ellendrzést végzo személy vagy szervezet tevékenységét a konyvtar vezetdjének koz-
vetleniil alarendelve végzi, jelentéseit kdzvetleniil a koltségvetési szerv vezetdjének adja at.
Az iranyit6 szerv belso ellendrzést végezhet az iranyitasa ala tartozo koltségvetési szervnél.

4.20.1 A belso ellendrzés feladata

A belso ellendr bizonyossagot ado €s tanacsado tevékenysége keretében a jogszabalyoknak és
belsé szabalyzatoknak valo megfelelést, a tervezést, gazdalkodast, és a kozfeladatok ellatasat
vizsgalva megallapitasokat és javaslatokat fogalmaz meg a Konyvtar vezetdje részére. A bel-
s6 ellenér ezenkiviil mas tevékenységbe nem vonhato be. (Aht. VIII. fejezet 47.t/70.§ (2))

A koltségvetési szervnél belsd ellendrzési tevékenységet csak az allamhaztartasért felelds
miniszter engedélyével rendelkezd személy végezhet. (Aht. VIII. fejezetd7./70.§ (4).(5))

A belso ellendr feladatait részletesen a konyvtar Belso ellendrzési kézikonyve tartalmazza. A
belsé ellendrzés soran annak mentén kell eljarni a teljes titoktartast betartva. (370/2011. (XII.
31.) Korm.r.)

4.21 A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat nyilvanossagra hozatala

Az intézmény szervezeti és miikodési szabalyzatat az informécios onrendelkezési jogrol és az
informacidszabadsagrol szold 2011. évi CXIL torvény 1. szama melléklet Altalanos Kozzété-
teli lista 11/1. pontja szerint internetes honlapon, elektronikus formaban k6zz¢ kell tenni.
Az SZMSZ-t helyben szokasos mddon minden érdeklédd szamara elérhetéve kell tenni.

5 ZARO RENDELKEZESEK
520 Az SZMSZ hatalybalépése

Az SZMSZ a fenntartd Kecskemét Megyei Jogli Varos Kozgytilésének Ertékmegérzési Bi-
zottsaga jovahagyasat kovetden 1ép hatdlyba és visszavonasig érvényes.

Az SZMSZ hatalybalépésével egyidejiileg hatalyat veszti a 22/2021. (X.19.) EmB sz. hataro-
zattal elfogadott Szervezeti és Mlikddési Szabalyzat.

Az SZMSZ mellékleteinek naprakész allapotban tartasarol az intézmény vezetdje €s igazgato-
helyettese gondoskodik.

521 Fiiggelékek jegyzéke
1. sz. fiiggelék. A rendkiviili események korének szabalyozésa
2. sz. fiiggelék. Bélyegzok lenyomata

5.22 Abrik jegyzéke
. sz. abra. A konyvtar szervezete
. sz. dbra. Az intézmény testiiletei, forumai

N —

5.23 Mellékletek jegyzéke
1. sz. melléklet. Alapitd okirat masolata
2. sz. melléklet. A fiokkonyvtarak jegyzéke

Katona Jozsef Konyvtar Szervezeti és mikodési szabalyzat




3. sz. melléklet (1-4.). A nemzetiségi kiegészitd ellatasban részesiilé konyvtarak jegy-
zéke

4. sz. melléklet. Kényvtarellatasi szolgaltatast megallapodas alapjan igényld telepiilé-
sek jegyzéke

Nyiri Akos, a Kulturalis Dolgozok Fiiggetlen Szakszervezetének elndke, mint a konyvtarban
mik6do reprezentativ érdekképviseleti szervezet képviselje, a Katona Jozsef Konyvtar Szer-

vezeli és miikodési szabalyzatat véleményezte.

Kecskemét, 2023. majus 15.
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Katona Jozsef Konyvtar
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Katona Jozsef Konyvtdr. Szervezeti és mitkodési szabalyzat, 1. sz. fiiggelék

Katona Jozsef Konyvtar
Kecskemét, Piatistak tere 8. 6001 Pf.: 127. Tel.: 76/500-550
Honlap: http://www.kjmk.hu E-mail: kjimk@kjmk.hu

RendKkiviili események a Katona Jozsef Konyvtarban

* Tz keletkezett az épiileten beliil, tiiz keletkezett az épiilet kiilsé részén. A tlizoltosa-
got riasztani kellett.

* A tlizjelz6 tobbszor riaszt, tiizet nem észlelt az épiiletben senki, de a tiizoltoséagot ri-
asztani kellett.

»  Csotorés keletkezett, ami a szolgaltatast zavarta, adott szinteken sziineteltetni kellett a
szolgéltatast, illetve a munkavégzést.

* Bet0rést észlelt a porta szolgélat. A tettes ismeretlen. Az okozott kar becsiilt nagysaga
meghaladja a 100.000,- Ft-ot.

* Az intézmény biztonsagi berendezéseit szandékosan megrongaltak.

* A gylijteményben, illetve az eszk6zokben karokozas tortént, a szolgaltatas rajtakapta a
karokozot és értesitették a rendorséget, a rend6rség kiszallt a helyszinre.

* A gylijteményben, illetve az eszkdzokben nagy értékili karokozas tortént. A tettes is-
meretlen. Az okozott kér becsiilt nagysaga meghaladja a 100.000,- Ft-ot.

* A hasznal6t kar érte, a karrol értesitette a renddrséget, a rendérség kiszallt a helyszinre.

* Az intézmény teriiletén egyéb biincselekmény tortént (pl. bombariadé volt).

* Az intézmény vezetd beosztasi dolgozéjaval szemben biincselekmény alapos gyantija
miatt nyomozast rendeltek el.

* Sdlyos foglalkozasi baleset tortént.

* A sulyos baleset sériiltje a konyvtar hasznaldja.

* Adott szolgéltatasi térben inzultaltidk a szolgaltatast végz6 dolgozot. A renddrséget
kellett értesiteni.

* Nyilvanos szolgaltatasi térben inzultaltak a konyvtar hasznaléjat. A rendérséget kellett
értesiteni.

* Az intézmény teriiletén fegyverhasznélat tortént.

* Az intézményben tartott rendezvényt megzavartak. A rendezvényt nem lehetett folytatni.

Az intézményben tortént rendkiviili események bejelentésének rendje

A felsorolt rendkiviili események észlelését a dolgozo koteles a kozvetlen vezetdjének jelen-
teni. Amennyiben az észlelt esemény emberi életet veszélyeztet, a vezetd a veszély elharitasa-
ra értesitse a katasztrofavédelmet: tiizoltosag, mentok, rendérség. Ezt kdvetden a vezetd a
miiszaki foosztalyvezetét, amennyiben nem érhetd el, az intézmény igazgatéjat haladéktalanul
tdjékoztatja az eseményrdl. A miszaki féosztalyvezetd szoban és feljegyzés formajaban is
tajékoztatja az intézmény igazgatojat és igazgatohelyettesét a torténtekrol.

A vezetdnél a miiszaki foosztalyvezetd és az igazgatd telefonos elérhetésége rendelkezésre
all.

A szolgaltaté térben nyitvatartasi idében torténtekr6l, amennyiben a kdnyvtarban a porta és
tigyfélforgalmi szolgalatot ellatd szervezet szakembere észleli a rendkiviili eseményt, a sza-
balyzatban megadott felelds vezetok mellett, kiteles a szolgaltatasvezetét is értesiteni.

Kecskemét, 2023. méjus 15.
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Katona Jézsef Konyvtdr. Szervezeti és miikodési szabdlyzat, 2. sz. figgelék

Katona Jézsef Konyvtar
Kecskemét, Piaristak tere 8. 6001 Pf.: 127. Tel.: 76/500-550
Honlap: http://www.kjimk.hu E-mail: kimk@kjmk.hu
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MAK K-TORZS DHSZ Bélyegege
Okirat szdma: K-2023/A-8

ALAPITO OKIRAT
moddositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az allamhaztartasrél szélé 2011. évi CXCV. térvény 8/A. §-a alapjan a Katona Jozsef
Konyvtar alapité okiratat a kovetkezdk szerint adom Kki:

1. A koltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1. A Kkoltségvetési szerv
1.1.1. megnevezése: Katona Jozsef Konyvtar

1.2. A koltségvetési szerv idegen nyelvili megnevezése
1.2.1. angol nyelven: Katona Jézsef Library
1.2.2. német nyelven: Katona Jozsef Bibliothek

1.3. A Kkoltségvetési szerv
1.3.1. székhelye: 6000 Kecskemét, Piaristak tere 8.
1.3.2. telephelye:

telephely megnevezése telephely cime
1 | Széchenyivarosi Fiokkonyvtar 6000 Kecskemét, Széchenyi sétany 6.
2 | Hetényegyhazi Fiokkonyvtar 6044 Hetényegyhaza, Posta utca 3.
3 | Miikertvarosi Fiokkonyvtar 6000 Kecskemét, Martirok utja 29.
6000 Kecskemét-Kadafalva, Bordka utca
4 | Kadafalvi Fiokkonyvtar 4.
5 Ménteleki Fiokkonyvtar 6008 Méntelek, Kecskemeéti ut 41.
6 | Petdfivarosi Fiokkonyvtar 6000 Kecskemét, Alkony utca 11.
6000 Kecskemét- Katonatelep, Katona
7 Katonatelepi Fiokkonyvtar Zsigmond utca 1.
8 | Hunyadivarosi Fiokkonyvtar 6000 Kecskemét Kand6 Kalman utca 14.




2. A koltségvetési szerv
alapitasaval és megsziinésével osszefiiggé rendelkezések

2.1. A koltségvetési szerv alapitasanak datuma: 1979.08.15.
3. A koltségvetési szerv iranyitasa, feliigyelete

3.1. A koltségvetési szerv iranyitod szervének
3.1.1. megnevezése: Kecskemét Megyei Jogi Varos Kozgytilése
3.1.2. székhelye: 6000 Kecskemét, Kossuth tér 1.

3.2. AKkoltségvetési szerv fenntartdjanak
3.2.1. megnevezése: Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkorményzata
3.2.2. székhelye: 6000 Kecskemét, Kossuth tér 1.

4. A koltségvetési szerv tevékenysége
4.1. A koltségvetési szerv kozfeladata: a muzedlis intézményekrél a nyilvanos konyvtari

ellatasrol és a kozmiivelodésrdl szolo 1997. évi CXL. térvény (tovabbiakban: Kult. tv.) 55.
§ (1) bekezdése, valamint 65.§ (2) bekezdése és a 66. § alapjan a nyilvanos konyvtari
ellatas biztositdsa, a kozmiivelddési és kozgylijteményi feladatok ellatdsa. A konyvtar az
Orszagos Dokumentumellatasi Rendszerrdl szo6ld 73/2003. (V. 28.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: ODR rendelet) alapjan az ODR keretében miik6dd szolgaltatd varmegyei
hatokori varosi konyvtar. A konyvtar az egyes megyei hatokorli varosi konyvtarak
regionalis feladatellatasarol és illetékességi teriiletérdl szolo 48/2020. (XII. 23.) EMMI
rendeletben (tovabbiakban: EMMI rendelet) foglaltak alapjan regiondlis konyvtari
feladatokat 14t el.

4.2. A koltségvetési szerv fotevekenységének allamhaztartasi szakigazati besorolasa:
szakagazat szdma szakdgazat megnevezése

1 1910100 konyvtari, levéltari tevékenység
4.3. A koltségvetési szerv alaptevékenysége:

A Kult. tv. 66. §-ban meghatarozott allami feladatok ellatasa. A varmegyei hatokorii varosi
konyvtari tevékenység szervezése, végzeése.

Ellatja a varmegyei kotelespéldanyokkal, a digitalizalassal, a gytijteményét feltaro
elektronikus kataldgus épitésével kapcsolatos feladatokat,

Szervezi a teriiletén miikodo konyvtarak egytittmiikodését,

Végzi és szervezi a varmegye nemzetiséghez tartozo lakosainak konyvtari ellatasat,

A telepiilési konyvtarak tevékenységét segitd szolgaltatasokat nyjt,

Szervezi a varmegyében miikodo konyvtarak statisztikai adatszolgaltatasat,

Végzi az iskolan kiviili konyvtari tovabbképzést €s szakképzést,

Mikodtett a Konyvtarellatdsi Szolgéltatd Rendszert, szervezi a konyvtari,



informacios és kozosségi helyek részvételét a kulturalis alapellatas kiterjesztésében,
Megallapodds alapjan biztositja a telepiilési Onkormanyzatok szdmara a
Konyvtarellatasi Szolgaltatd Rendszer miikddésérol szolo 39/2013. (V. 31.) EMMI
rendeletben (a tovabbiakban: KSZR rendelet) meghatarozott feladatainak ellatasat a
Kult. tv. 64. § (3) bekezdése szerinti konyvtari, informécios és kozosségi helyen,
Koordinalja a telepiilési konyvtarak fejlesztését, ennek keretében javaslatot tesz a
varmegyében mikodé varosi konyvtarak és a telepiilési nyilvadnos konyvtarak
fenntartoinak a konyvtar fejlesztésére a KSZR rendeletben meghatarozott szakmai
kovetelmények érvényesitése érdekében,

Koordinalja a telepiilési konyvtarak mindsitésének el6készitését,

Ellatja az ODR rendeletben a szolgaltatdé konyvtar szamara meghatarozott
feladatokat,

Evente két alkalommal a konyvtari szolgéltatasok megvaldsitasaval kapcsolatos
informacios szakmai mihelynapot szervez a varmegyében 1évé varosi konyvtarak
konyvtarosai szamara,

Ellatja a helyismereti dokumentumok elektronikus hozzaférhetévé tételével
kapcsolatos feladatokat,

Elektronikus formaban megdrzi és hozzaférhetdvé teszi a telepiilési konyvtarak éves
szakmai beszamolojat és munkatervét,

A Forrds cimi folydirat szdmait havonként szerkeszti, lektoralja, megjelenteti
Kecskemét Megyei Jogli Véaros Onkorményzata Kozgyiilése 206/2022. (X. 13.)
hatarozataban foglaltak alapjan,

Regionalis konyvtarként koordindlja — az illetékességi teriiletén — a varmegyei
hatokorli varosi konyvtarak egyiittmiikodését, valamint ellatja a hatdron tali
magyarsag konyvtari ellatdsanak tdmogatasat az EMMI rendelet 1-2. §-adban foglaltak
szerint.

Kecskemét Megyei Jogu Véros teriiletén a Kult. tv. 64.-65. §-ban meghatarozott nyilvanos
konyvtari feladatok végzése. A varosrészekben telepiilési konyvtari ellatas mikodtetése

fiokkonyvtari halozaton keresztiil.

A varmegyei hatokorli varosi konyvtar vagyonkezeldje a tevékenységét biztositod

vagyonnak.

4.4. A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcid szerinti megjeldlése:

korményzati funkcidoszam korményzati funkcid megnevezése
Az allami vagyonnal val6 gazdalkodassal kapcsolatos
1 1013340 feladatok
Az 6nkormanyzati vagyonnal valo gazdalkodassal
2 | 013350 kapcsolatos feladatok
3 1041232 Start-munkaprogram - Téli kozfoglalkoztatas
4 1041233 Hosszabb iddtartamu kozfoglalkoztatas
5 | 041236 Orszéagos kozfoglalkoztatdsi program
6 | 041237 Kozfoglalkoztatdsi mintaprogram
7 | 082030 Miivészeti tevékenységek (kivéve szinhaz)
8 | 082042 Konyvtari dllomany gyarapitdsa, nyilvantartasa
9 |082043 Konyvtari dllomany feltardsa, megdrzése, védelme




10 | 082044 Konyvtari szolgaltatdsok
11 Muzeumi kozmiivelodési, kozonségkapcsolati
082064 tevékenység
Kozmiivelddés - kozosségi és tarsadalmi részvétel
12| 982091 fejlesztése
Ko6zmiivelddés - hagyomanyos kozdsségi kulturalis
13 | pg2092 értékek gondozdsa
14 Kozmiivelddés - egész életre kiterjedd tanulas, amator
082093 miivészetek
15 | 082094 Kozmiivelddés - kulturdlis alapt gazdasagtejlesztés
16 | 083020 Konyvkiadas
17 | 083030 Egyéb kiadoi tevékenység
A fiatalok tarsadalmi integraciojat segit6 struktara,
18 | 984070 szakmai szolgéltatasok fejlesztése, mikodtetése
19 | 086090 Egyéb szabadidds szolgaltatas
20 | 095020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatas, képzés
21 | 102050 Az id6éskoruak tadrsadalmi integracidjat célzo programok
99 EsélyegyenlOség eldsegitését célzo tevékenységek és
107080 programok

4.5

4.6.

5.1.

. A koltségvetési szerv illetékessége, milkddési teriilete: szakmai besoroldsa szerint
varmegyei hatokorli varosi konyvtar, ezért Bacs-Kiskun varmegye kozigazgatasi teriilete,
tovabba az ODR rendelet 3. § alapjan, az ODR szolgaltatasok tekintetében Magyarorszag
kozigazgatési teriilete, valamint a Europe Direct hal6zaton keresztiil Europa. Az EMMI
rendelet alapjan regionalis konyvtarként illetékességi teriilete — Bacs-Kiskun varmegyén
tul — kiterjed Baranya varmegyére, Békés varmegyére, Csongrad-Csanad varmegyére,
Somogy varmegyére, valamint Tolna varmegyére.

A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységének felsd hatdra: a szerv modositott
kiadasi el6iranyzatainak 7 %-a lehet.

5. A Kkoltségvetési szerv szervezete és miikodése

A Kkoltségvetési szerv vezetdjének megbizasi rendje: koltségvetési szerv vezetdje a
varmegyei hatokorli varosi konyvtar igazgatoja, aki a munka torvénykonyveérdl szold
2012. évi L. torvény alapjan, a kulturalis intézményben foglalkoztatottak munkakdreirdl
¢és foglalkoztatasi kovetelményeirdl, az intézményvezetdi palyazat lefolytatdsanak
rendjérdl, valamint egyes kulturdlis targyt rendeletek modositasarol sz6lo 39/2020. (X.
30.) EMMI rendeletben foglaltak szerint keriil kivalasztasra. A koltségvetési szerv
vezetdjét Kecskemét Megyei Jogli Varos Kozgytlilése nyilvanos palydzat kiirasaval
legfeljebb o6t év hatarozott idotartamra bizza meg, illetve vonja vissza megbizasat,
tovabba gyakorolja felette a munkaltatdi jogokat, az egyéb munkaltatoi jogok kivételével,
melyeket a polgarmester gyakorol. A Kult. tv. 68.§ (2) bekezdése alapjan a varmegyei
hatokorii varosi konyvtar igazgatdjanak vezetdi megbizdsdhoz és annak visszavonasahoz
a kultaréért felelds miniszter eldzetes egyetértése sziikkséges. Ha a miniszter a fenntartd




erre irdnyuld javaslatanak kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliil nem hoz dontést, ugy
kell tekinteni, hogy a javaslatban foglaltakkal egyetért.

A koltségvetési szervnél alkalmazasban all6 személyek jogviszonya:

5.2.

foglalkoztatasi jogviszony

jogviszonyt szabalyozd jogszabaly

megbizasi jogviszony

a Polgari Torvénykonyvrél szolo 2013. évi V. torvény

munkaviszony

a Munka Torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. torvény




MV Magyar

Allamkincstar

ZARADEK
Az allamhaztartasrol sz6lo toérveny végrehajtasarol szol6 368/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet 5. § (4) bekezdése
alapjan a Magyar Allamkincstar nevében igazolom, hogy jelen alapité okirat modositasokkal egységes
szerkezetbe foglalt szovege megfelel az alapitd okiratnak a KATONA JOZSEF KONYVTAR 2023. aprilis 05.

napjan kelt, 2023. majus 01. napjatol alkalmazand6 K-2023/Am-8 okiratszami modositd okirattal végrehajtott
modositasa szerinti tartalmanak.

Kelt: Kecskemét, 2023. aprilis 17.

11244732 zaradek vi_ 20230417



A DOKUMENTUMOT DIGITALIS
ALAIRASSAL LATTA EL:

Mq Magyar ’ MAK K-TORZS DHSZ Bélyegzfpye
Allamkincstar ‘

Bacs-Kiskun Varmegyei Igazgatosag

Ugyintézés helye: 6000 Kecskemét, Szabadsag tér 1 Iktatdbszam:  03-TNY-316-2/2023-336158
Ugyintézé: Rohr Levente Targy: Torzskonyvi kivonat
Telefonszam: 06-76-514-888

TORZSKONYVI KIVONAT

A Magyar Allamkincstar altal vezetett kozhiteles torzskonyvi nyilvantartasban az alabbi torzskonyvi jogi
személy 2023. majus 01. napjan hatalyos adatai:

Torzskonyvi alany azonosité adatai:

Torzskonyvi azonosito szam: 336158
Adoszdam: 15336158-2-03 Kozosségi adoszam: HU15336158
KSH statisztikai szamjel: 15336158-9101-322-03
Statusz: ¢lo
Régi térzskonyvi azonosito: 336158000
Torzskonyvi bejegyzés datuma: 1979.08.15
AHTI azonosito: 747734

Megnevezés:
nyely torzskonyvi alany neve
magyar KATONA JOZSEF KONYVTAR
angol KATONA JOZSEF LIBRARY
német KATONA JOZSEF BIBLIOTHEK

Székhely cim:

Cim: 6000 Kecskemét, Piaristak tere 8
Foglalkoztatasi jogviszonyok: munkaviszony
megbizasi jogviszony

Alaptevékenységi besorolas:
Allamhdéztartdsi szakdgazat: 910100 Konyvtari, levéltari tevékenység

Kormanyzati funkci6:

kor.funk. megnevezés

013340 Az allami vagyonnal val6 gazdalkodassal kapcsolatos feladatok
013350 Az dnkormanyzati vagyonnal val6 gazdalkodassal kapcsolatos feladatok
041232  Start-munka program - T¢éli kdzfoglalkoztatas

041233 Hosszabb idétartamu kdzfoglalkoztatas

041236 Orszagos kozfoglalkoztatasi program

041237 Kozfoglalkoztatasi mintaprogram

082030 Miivészeti tevekenységek (kivéve: szinhaz)

082042 Konyvtari allomany gyarapitasa, nyilvantartasa

082043 Konyvtari allomany feltarasa, megorzése, védelme

082044 Konyvtari szolgaltatasok

082064 Muzeumi kézmiivelddési, kzonségkapcesolati tevékenység

082091 Kozmiivelodés - kdzdsségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése

082092 Kozmiivel6dés - hagyomanyos kozosségi kulturalis értékek gondozasa
082093 Kozmiivelodés - egész ¢életre kiterjedd tanulds, amatdr miivészetek
082094 Kozmiivel6dés - kulturalis alapt gazdasagfejlesztés

083020 Konyvkiadas

11244744 _tkivonat_vI_20230417 1/4. oldal



083030 Egy¢éb kiadodi tevékenység
084070 A fiatalok tarsadalmi integraciojat segitd struktura, szakmai szolgaltatasok fejlesztése, miikodtetése
086090 Egyéb szabadidds szolgaltatas

crer

095020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatas, képzés

crer

102050 Az iddskoruak tarsadalmi integracidjat célzo programok
107080 Esélyegyenldség elosegitését célzo tevékenységek €s programok

Alakulassal kapcsolatos adatok:

Alapitas modja:
Alapitas datuma:
Alapito/létesito okirat/jogszabaly:

jogeldd nélkiili alakulas
1979.08.15

kelte tipusa azonosito adatai
2023.04.17  alapito okirat K-2023/A-8
2023.04.05 modositd okirat K-2023/Am-8
2023.03.30  hatarozat 46/2023. (II1. 30.) hatarozat
2023.02.22  jogszabaly altal eldirt IV/1001-1/2023.

elézetes vélemény
2022.10.25  alapito okirat K-2022/A-7
2022.10.20  moddosito okirat K-2022/Am-7
2022.10.13  hatarozat 206/2022. (X. 13.) hatarozat
2021.05.03  Kinevezési okirat Munkaszerz6dés
2021.04.28  Kinevezési okirat 814/2021. (IV. 28.) polgarmesteri hatarozat
2021.03.31  Kinevezési okirat VI1/1522-2/2021.
2020.07.16  alapit6 okirat K-2020/A-6
2020.07.09  moddosito okirat K-2020/Am-6
2020.07.02  hatarozat 65/2020. (VIL. 2.) hatarozat
2019.07.01  alapit6 okirat K-2019/A-5
2019.06.26  moddosito okirat K-2019/Am-5
2019.06.20  hatarozat 132/2019. (VI. 20.) hatarozat
2018.12.19  alapito okirat K-2018/A-4
2018.12.14  mddosito okirat K -2018/Am-4
2018.11.22  hatarozat 217/2018. (X1.22.) hatarozat
2016.03.03  alapit6 okirat K-2016/A-3
2016.02.18  modositd okirat K-2016/Am-3
2015.06.25 mobdosito okirat K-2015/Am-2
2015.06.25  alapit6 okirat K-2015/A-2
2014.04.30  alapit6 okirat 137/2013. hatarozat
2014.04.24  alapit6 okirat 87/2014. hatarozat
2014.04.24  mobdosito okirat 87/2014. hatarozat
2013.05.30  alapit6 okirat 137/2013. (V.30.) hatarozat
2012.11.30  alapit6 okirat 319/2012. (X1.29.) KH szam hatarozat
2012.06.21  alapito okirat 1X-09/30/102/2012.
2012.06.21  modositd okirat 1X-09/30/101/2012.
2011.12.07  jogszabaly 258/2011. (XI1.7.) Korm. rendelet
2011.11.25  jogszabaly 2011. évi CLIV. térvény
2010.12.17  alapit6 okirat 252/2010. (XII.17.) Kgy. hatarozat
2010.05.28  alapit6 okirat 85/2010. (V.28.) Kgy. hatarozat
2009.07.01  alapit6 okirat 95/2009.(V.27.) Kgy. hatarozat
2008.09.26  alapit6 okirat 167/2008. (IX.26.) Kgy. hatarozat
2005.09.30  alapit6 okirat 145/2005.(1X:30.) Kgy. hatarozat
2004.07.02  alapit6 okirat 119/2004.(VIL.2.) Kgy. hatarozat
2002.04.26  alapit6 okirat 54/2002.(1V.26.) Kgy. hatarozat
1992.06.26  hatarozat 85/1992. Kgy. hatarozat

Iranyité / feliigyeleti szerv(ek):
iranyito / feliigyeleti szerv
(Onkormdnyzati korben: képviseld-testiilet / kozgyiilés / tandcs)

funkcioja

KECSKEMET MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA
6000 Kecskemét, Kossuth tér 1

Alapitéi jog gyakorldja:

KECSKEMET MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA
6000 Kecskemét, Kossuth tér 1

11244744 _tkivonat_v1_20230417
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Fenntart6 megnevezése:

KECSKEMET MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA

6000 Kecskemét, Kossuth tér 1

Vezeto:
Vezetd neve: Bujdosoné Dr. Dani Erzsébet Neme: n6  Kinevezés modja: kinevezés/megbizas
Kinevezés kezdete: 2021.05.01 vége: 2026.04.30 tényleges vege:

Telephely(ek):
telephely

technikai sorszam

HETENYEGYHAZI FIOKKONYVTAR
6044 Kecskemét, Hetényegyhaza, Posta utca 3

HUNYADIVAROSI FIOKKONYVTAR
6000 Kecskemét, Kando Kalman utca 14

KADAFALVI FIOKKONYVTAR
6000 Kecskemét, Kadafalva, Bordka utca 4

KATONATELEPI FIOKKONYVTAR
6000 Kecskemét, Katonatelep, Katona Zs. utca 1

MENTELEKI FIOKKONYVTAR

6008 Kecskemét, Méntelek, Kecskeméti ut 41
MUKERTVAROSI FIOKKONYVTAR
6000 Kecskemét, Martirok utja 29
PETOFIVAROSI FIOKKONYVTAR

6000 Kecskemét, Alkony utca 11

SZECHENYIVAROSI FIOKKONYVTAR
6000 Kecskemét, Széchenyi sétany 6

Elérhetéség:
Telefon:
Mobil:
Fax:
E-mail:
Hivatali kapu azonosité (KRID):

Cégkapu azonosito: 15336158

Térsulds tagjai:

2.

10.

Szamitogépes nyilvantartas technikai, besorolasi adatai:

Szervtipus: 52
Szektor: 1251
KSH gazdalkodasi formakod: 322
KSH teriileti szamjel: 0326684
KSH jaraskod, név: 038
Pénziigyi korzet: 3200
Onkormanyzat tipusa: 4
Telepiilés tipusa: 48
Onkormanyzat miikodés jellege: 1

Helyi 6nkormanyzati kdltségvetési szerv
Helyi 6nkormanyzatok altal iranyitott koltségvetési szervek
Helyi 6nkormanyzati kdltségvetési szerv

Kecskeméti jaras

Kecskemét

megyei jogu megyeszékhely varos

megyei jogu megyeszékhely varos 100.000 f6-t6l
polgarmesteri hivatalt miikddtetd dnkormanyzat

Kozpontositott illetmény-szamfejtési és nett6 finanszirozas korbe tartozas:

Kozpontositott illetmény-szamfejtési kérbe tartozik:

Kozpontositott illetmény-szamfejtés kérbe tartozas datuma:
Kozpontositott illetmény-szamfejtést végzd kincstari

varmegyei igazgatosag kodja/neve:
Netto finanszirozasi korbe tartozik:
Netto finanszirozasi korbe tartozas datuma:

Adodalanyisaggal 6sszefiiggé adatok:

Adoszam:  15336158-2-03

Kiemelt Adozok Igazgatdsaga kizarolagos illetékességi korébe tartozo szerv:

11244744 _tkivonat_v1_20230417

igen
2002.06.01
03 Bacs-Kiskun Varmegyei [gazgatosag

igen
1996.01.01

Adokdoteles bevetelszerzo tev. kezdete:  1996.08.28

nem
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Kozossegi adoszam: HU15336158
TAO-torvény hatalya ala tartozik:  nem

Ténylegesen végzett tevékenységek TEAOR '08 besorolds szerint:

TEAOR tipusa TEAOR megnevezés
6 tevékenység 9101 Koényvtari, levéltari tevékenység
egyéb tevékenység 6820 Sajat tulajdont, bérelt ingatlan bérbeadésa, iizemeltetése

A torzskonyvi kivonatot KECSKEMET MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA (6000 Kecskemét,
Kossuth tér 1) kérelmére, a fenti iktatoszamu torzskonyvi nyilvantartasi hatarozat mellékleteként adtuk ki.

A Magyar Allamkincstar Bacs-Kiskun Varmegyei Igazgatésag torzskonyvi nyilvantartasi eljardsra vonatkozo
hataskorét az allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. torveny 104. § (1) bekezdese, illetekesseget a Magyar
Allamkincstarrol sz616 310/2017. (X. 31.) Korm. rendelet 10. §-a és 1. szam® melléklete hatarozza meg.

A torzskonyvi kivonat az altalanos kdzigazgatasi rendtartasrol sz616 2016. évi CL. torvény 94. § (2) bekezdése

értelmében hatarozat.

Kecskemét, 2023. aprilis 17.

Fehérné dr. Holozsai Nora a Magyar Allamkincstar Bacs-Kiskun Varmegyei Igazgatosag igazgatoja nevében és
megbizasabol.

P H. e
Balogh Gabriella
allamhaztartasi irodavezeto

Kapjak:

1. KECSKEMET MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA (6000 Kecskemét, Kossuth tér 1)
Elektronikus elérhetéség (KRID vagy cégkapu): 502070331
2. Magyar Allamkincstar Bacs-Kiskun Varmegyei Igazgatosag (6000 Kecskemét, Szabadsag tér 1)

11244744 _tkivonat_vI_20230417 4/4. oldal
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M Magyar

Allamkincstar
Bacs-Kiskun Varmegyei Igazgatosag

Ugyintézés helye: 6000 Kecskemét, Szabadsag tér 1 Iktatdbszam:  03-TNY-316-2/2023-336158
Ugyintézé: Roéhr Levente Targy: Torzskonyvi nyilvantartasi adatok
Telefonszam: 06-76-514-888 modositasa

Melléklet: Torzskonyvi kivonat

HATAROZAT

A(z) KECSKEMET MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA (6000 Kecskemét, Kossuth tér
1) altal benytjtott, 2023. aprilis 13. napjan, a 03-TNY-316-1/2023-336158 iktatoszamon érkeztetett,
BACS-KISKUN MEGYEI KATONA JOZSEF KONYVTAR megnevezésii (t6rzskonyvi azonosito:
336158) torzskonyvi jogi személyre vonatkozoan benyujtott valtozas-bejelentési kérelemnek teljes
egészében helyt adok. A benyujtott okiratok a jogszabalyi eldirdsoknak megfelelnek.

A torzskonyvi jogi személy Magyar Allamkincstar altal vezetett kozhiteles torzskonyvi
nyilvantartasba bejegyzett adatain a kérelmezett modositasokat 2023.05.01 alkalmazasi datummal
atvezettem.

A(z) KATONA JOZSEF KONYVTAR torzskonyvi jogi személy torzskonyvi nyilvantartasba
bejegyzett modositott adatait a hatdrozatom mellékletét képezd Torzskonyvi kivonat tartalmazza.

Az eljaras soran ligyfelet terheld illeték, dij és egyéb eljarasi koltség nem meriilt fel.

Hatarozatom az altalanos kdzigazgatasi rendtartasrél szold 2016. évi CL. torvény 80. § (1)
bekezdésén, 81. § (2) bekezdés a) pontjan, 85. § (3) és (6) bekezdésén, valamint az allamhaztartasrol
sz016 2011. évi CXCV. torvény (tovabbiakban: Aht.) 104. § (2) bekezdésén alapul.

A Magyar Allamkincstar Bacs-Kiskun Varmegyei Igazgatosag torzskonyvi nyilvantartasi eljarasra
vonatkozo6 hataskorét az Aht. 104. § (1) bekezdése, illetékességét a Magyar Allamkincstarrél szolo
310/2017. (X. 31.) Korm. rendelet 10. §-a és 1. szamu melléklete hatarozza meg.

Kecskemét, 2023. 4prilis 17.

Fehérné dr. Holozsai Néra a Magyar Allamkincstar Bacs-Kiskun Varmegyei Igazgatosag igazgatoja
nevében és megbizasabol.

PH.

Balogh Gabriella
allamhaztartasi irodavezeto

Kapjak:
1. KECSKEMET MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA (6000 Kecskemét, Kossuth tér 1)

Elektronikus elérhetéség (KRID vagy cégkapu): 502070331
2. Magyar Allamkincstar Bacs-Kiskun Varmegyei Igazgatosag (6000 Kecskemét, Szabadsag tér 1)

11244743 _kI311_hatmo_v1_20230417 1/1. oldal



KECSKEMET MEGYEI JOGU VAROS

KOZGYULESE
6000. Kecskemét, Kossuth tér 1.
Tel: 513-513, fax: 513-538

7607-2/2023.

KIVONAT

Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kézgy(ilése
2023. marcius 30-ai lilésének jegyzékonyvébdl

ﬁecskemét Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Koézgyiilése
(/2023. (111.30.) hatarozata
Kulturalis intézmények alapité okiratainak médositasa

Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgylilése megtargyalta Dr. Sztacho-
Pekary Istvan és Engert Jakabné alpolgarmesterek 1558-5/2023. szamu eléterjesztését és
az alabbi dontést hozta:

1.) A kozgyllés ugy dont, hogy elfogadja az onkormanyzat altal fenntartott kulturlis
intézmények jelen hatarozat 1-3. szamu mellékletei szerinti modositd okiratait, valamint a
hatarozat 4-6. szamu mellékletei szerinti modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt
alapito okiratait.

2.) A kbzgyllés felhatalmazza Szemereyné Pataki Klaudia polgarmestert a jelen hatarozat
alapjan elkészitett modositd okiratok, valamint modositasokkal egységes szerkezetbe
foglalt alapito okiratok alairasara, tovabba a teljes eljaras soran a sziikséges intézkedések
megtételére, amennyiben szikséges, adminisztrativ jellegl hianypoétlas benyujtasara.

Hataridé: azonnal
Felelds: Szemereyné Pataki Klaudia polgarmester

3.) A kézgylles ugy doént, hogy a Hirds Agora Nonprofit Kft. modositasokkal egységes
szerkezetbe foglalt alapitd okiratat — a hatarozat 7. szamu melléklete szerinti tartalommal

- elfogadja.

4.) A kozgylles felkéri a Hirds Agora Nonprofit Kft. ugyvezet6jét, hogy jogi képviseldje
utjan gondoskodjon az egységes szerkezetl alapité okirat ellenjegyzésérdl, valamint a
valtozasbejegyzesi eljaras lefolytatasarél. A kozgyllés felhatalmazza Engert Jakabné
alpolgarmestert, hogy esetleges hianypotlds esetén a sziikséges okiratokat alairja,
jognyilatkozatokat megtegye.



4.) A kozgylles felkéri Engert Jakabné alpolgarmestert, hogy a fenti dontésrél a Hiros
Agora Nonprofit Kft. igyvezetdjét tajekoztassa.

Hataridd: értelemszeriien
Felelés: Engert Jakabné alpolgarmester

A hatarozatrol értesulnek:
1.) Tisztsegviselbk
2.) Alland6 bizottsagok elnokei
3.) Ladics Monika irodavezetd, Humanszolgaltatasi Iroda
4.) Nagyhegyesi-Kis Mariann osztalyvezetd, Kézosségi Kapcsolatok Osztalya
5.) Dr. Patay Balazs irodavezet6, Szervezési eés Jogi Iroda
6.) Dr. Folféldi Klara, a Jogi Osztaly vezetdje
és altala: érintettek

em——
: . . [/151 g
Szeme é Pataki Klaudia r. Temesvari Peter
polgarmester jegyzd




Katona Jozsef Konyvtdr. Szervezeti és miikodési szabdlyzat, 2. Sz. melléklet

A fiokkonyvtarak jegyzéke

Név Cim Telefonszam e-mail Nyitvatartas
Katona Jozsef Konyvtar 6000 Kecskemét, szvaros@kjmk.hu H: Sziinnap
Széchenyivarosi Fiokkonyvtara Széchenyi sétany K:9-13; 14-18
6. I. emelet Sze: 9-13; 14-18
Cs: 9-13; 14-18
P: 9-13; 14-18
Szo: 9-13
Katona Jézsef Konyvtar 6044 76/320-230 hetenyfiok@kjmk.hu H: Sziinnap
Hetényegyhazi Fiokkonyvtara Hetényegyhaza, K:9-13; 14-18
Posta u. 3. Sze: 9-13; 14-18
Cs: 9-13; 14-18
P: 9-13; 14-18
Szo: 9-13
Katona Jozsef Konyvtar 6000 Kecskemét |76/800-025 hunyadifiok@kjmk.hu H: Sziinnap
Hunyadivarosi Fiokkonyvtara Kando6 Kalman u. K:9-13; 14-18
(Kecskeméti Corvin Matyas Altalanos |14. Sze: 9-13; 14-18
Iskola Hunyadi Janos Altalanos Cs: 9-13; 14-18
Iskolaja) P: 9-13; 14-18
Szo: 9-13
Katona Jozsef Konyvtar 6000 Kecskemét |76/493-146 konyvtar@kecskemeti- |H: 8-17
Petofivarosi Fiokkonyvtara Alkony u. 11. vasarhelyi.sulinet.hu K: 8-18
(Kecskeméti Vasarhelyi Pal Altalanos Sze: 9-18
Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola) Cs: 8-17
P:9-17
Sz0: 9-13 (paros héten)
Katona Jozsef Konyvtar 6000 Kecskemét |76/414-587 mukert@index.hu H: 12-18
Miikertvarosi Fiokkonyvtara Martirok utja 29. K:13-18
(Kecskeméti Corvin Matyas Altalanos Sze: sziinnap
Iskola Kertvarosi Altalanos Iskolaja) Cs: 8-12
P:12-18
Szo: 9-13



mailto:szvaros@kjmk.hu
mailto:mukert@index.hu

Katona Jozsef Konyvtdr. Szervezeti és miikodési szabdlyzat, 2. Sz. melléklet

Név Cim Telefonszam e-mail Nyitvatartas
Katona Jozsef Konyvtar 6000 Kecskemét | 76/476-252 fiokkonyvtar2@gmail.com |Sze: 9-17
Kadafalvi Fiokkonyvtara Kadafalva, Boroka Cs: 9-17

(Kecskeméti Vasarhelyi Pal Altalanos
Iskola és Alapfokt Miivészeti Iskola

u. 4.

P: 9-17 (kéthetente, paratlan
heteken)

Kadafalvi Altalanos

Iskol4ja)

Katona Jozsef Konyvtar 6008 Méntelek, 76/417-776 fiokkonyvtar2@gmail.com |H: 9-17

Ménteleki Fiokkonyvtara Kecskeméti ut 41. K:9-17

(Kecskeméti Vasarhelyi Pal Altalanos P: 9-17 (kéthetente, paros

Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola heteken)

Meénteleki Altalanos

Iskolaja)

Katona Jozsef Konyvtar 6000 Kecskemét- |76/509-612 katonatpfiok@kjmk.hu H: Sziinnap

Katonatelepi Fiokkonyvtara Katonatelep K:9-13; 14-18

(Kecskeméti Corvin Matyas Altalanos | Katona Zs. u. 1. Sze: 9-13; 14-18

Iskola Mathiasz Janos Altalanos Cs: 9-13; 14-18

Iskolaja) P:9-13; 14-18
Sz0: 9-13

* A Kecskeméti Tankeriilettel
megkotott megallapodas
értelmében atmenetileg a
nyitvatartas a kovetkezo:

H: Sziinnap

K-P: 13-18

Sz0: 9-13




Katona Jozsef Konyvtdr. Szervezeti és miikédési szabdlyzat, 3. sz. melléklet

A horvat letéti konyvtarak cimjegyzéke

Kecskemét, 2023.05.15.

Kurrens adatfrissités a www.kjmk.hu portalon

Név Cim Telefonszam e-mail
Vorosmarty Mihaly Varosi .
Kényvtar és Miiveldési e 79/341-350 | vmvkbacs@gmail.com
e Hoésok tere 10.
Kozpont
Konyvtar, Informacios és 6453 Bacsbokod ; —
Koz0sségi Hely Hunyadi u. 25. 79/451-463 konyvtar@bacsbokod.hu
Ady Endre Varosi Konyvtar Ehpita 79/322-741 igazgato@bajaikonyvtar.hu
Telcs Ede u. 12. : :
Konyvtar, Informacios és 6351 Batya :
Kozdsségi Hely Rakéezi u. 2. 78/678-178 batya.konyvtar@gmail.com
Konyvtar, Informacios és 6448 Csavoly g ;
Kozosségi Hely Arany J4nos u. 25. 79/500-326 csavolykonyvtar@gmail.com
Konyvtar, Informacids és 6424 Csikéria o .
Kozbsségi Hely Kossuth L. u. 120. 79/340-160 csikeria.konyvtar@gmail.com
Konyvtar, Informacios és 6353 Dusnok . ]
Koz0sségi Hely Koztérsasag u. 20-22. 78/501-004 dusnokkonyvtar@gmail.com
Konyvtar, Informacios és 6447 Fels6szentivan ot i i
Koz8sségi Hely St Tabvikii i, 34 79/353-716 konyvtar@felsoszentivan.hu
Konyvtér, Informacios és 6522 Gara : :
Kozosségi Hely Koicith i 85, 79/456-066 garakonyvtar@gmail.com
Konyvtar, Informacios és 6525 Hercegszantd -
Kozosségi Hely Kossuth L. 1. 54 79/454-154 szantomuvhaz@invitel.hu
Konyvtar, Informacios és 6455 Katymar 79/468-077 gy ]
Koz0sségi Hely Szabadsag tér 5. /121 katymarikonyvtar@gmail.com
Konyvtar, Informacios és 6452 Matételke :
Koz0sségi Hely Kossith T, . 18. 70/400-2729 | konyvtarmatetelke@gmail.com

@c—d
Bujdosoné Dn Da.iﬁg 1
varmegyei k(‘jnyvté'ﬁ azgatd
hnglitélt egyetemi docens

-
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Katona Jozsef Konyvtdr. Szervezeti és mitkodési szabdlyzat, 3. sz. melléklet

A német letéti konyvtarak cimjegyzéke

Kecskemét, 2023.05.15.

Kurrens adatfrissités a www.kjmk.hu portalon

Név Cim Telefonszam e-mail

Vorosmarty Mihély . .
Viarosi Konyvtar és 643 0 SIS 79/341-350 vmvkbacs@gmail.com

G R R Hoésok tere 10.
Miivelddési Kézpont
Konyvtar, Informacios és | 6453 Bacsbokod
Koz0sségi Hely Hunyadi u. 25. 79/451-463 konyvtar@bacsbokod.hu
Konyvtar, Informécios és | 6454 Bacsborsod ) —
Kozbsségi Hely Szabadség tér 2. 79/451-581 konyvtar.bborsod@gmail.com
Ady Endre Varosi 6500 Baja ; "
Konyvtir Telcs Ede u. 12. 79/322-741 igazgato(@bajaikonyvtar.hu
Magyarorszagi Németek

ozponya & "% | Duna u. 33. /114 Sl
dési Intézményegysége
és Konyvtara
Konyvtar, Informacios és | 6239 Csaszartoltés, . —_
Koz0sségi Hely Kosiith o, 1. 78/443-685 konyvtarcstoltes@gmail.hu
Konyvtar, Informacios és | 6523 Csatalja g e .
Kozdsségi Hely Petfi Séndor utca 2. 70/334-1634 | csatalja.konyvtar@gmail.com
Konyvtar, Informécids és | 6448 Csavoly - e -
Koz0sségi Hely Arany J4nos u. 25. 79/500-326 csavolykonyvtar@gmail.com
K(anlvtz’lr,. Informcids és ( 6513 Dunaf:alva 69/332-101 dunafalvakonyvtar@gmail.com
Kozosségi Hely Kossuth Lajos u. 2.
Konyvtar, Informaciods és | 6353 Dusnok —— .
Koz0sségi Hely Koztarsaség u. 20-22. 78/501-004 dusnokkonyvtar@gmail.com
Konyvtar, Informécios és | 6352 Fajsz e .
Kozosségi Hely Ady Endre u. 3. 78/368-898 konyvtarfajsz@gmail.com
Konyvtar, Informacios és | 6522 Gara R .
KozBsségi Hely Kossuth o 83. 79/456-066 garakonyvtar@gmail.com
Konyvtar, Informécios és | 6344 Hajos : . .
Koz0sségi Hely Toknii. 4 78/400-608 hajoskonyvtar@gmail.com
Konyvtar, Informacios és | 6326 Harta , 3
Kozbsségi Hely Rossuth 6. 57. 78/507-076 hartaikonyvtar@freemail.hu
Konyvtér, Informacios és | 6455 Katymar 79/468-077 : .
Kozosségi Hely Szabadség tér 5. /121 katymarikonyvtar@gmail.com
Kounyvtar, Informsciceds | 6343 Miske 78/200-131 | miskekvt@freemail.hu
Koz6sségi Hely Hajésiu. 1.
Nemesnadudvari 6345 Nemesnadudvar 79/200-129 nemesnadudvar.konyvtar@
Kozségi Konyvtar Petdfi S. u. 50. gmail.com

5 4 scide éc | 6521 Vaskut
o, Informazios i Petsfi S. u. 118. 79/472-662 vaskutkonyvtar@gmail.com

Koz6sségi Hely
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Katona Jozsef Konyvtar. Szervezeti és mitkodési szabdlyzat, 3. sz. melléklet

A szerb letéti konyvtarak cimjegyzéke
Kecskemét, 2023.05.15.

Kurrens adatfrissités a www.kjmk.hu portalon

Név Cim Telefonszam e-mail
R o | ol 900 | mttageion
Ady Endre Varosi Konyvtar ,?i?(?s %?: w12 79/322-741 igazgato@bajaikonyvtar.hu
Ilégrzl();:::;i I;llte‘(;;méciés - 16(5025§u(31?r :l. 83. 79/456-066 garakonyvtar@gmail.com
Iligrzlg::?g’i I;llz?;méciés ¢ I6<50282UI;I; If.eiszséfté 79/454-154 szantomuvhaz@invitel.hu

&Qu
Bujdoséné Dr. Dani Erzsébet
varmegyei konyvtarigazgat6

habilitalt egyetemi docens
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Katona Jozsef Konyvtdr. Szervezeti és mitkodési szabdlyzat, 3. sz. melléklet

A szlovak nemzetiségi letéti konyvtarak cimjegyzéke

Kecskemét, 2023.05.15.

Kurrens adatfrissités a www.kimk.hu portalon

Név Cim Telefonszam e-mail
Eg:g:st:;’i I;llt:l);méciés = g‘iiisizn&?gihgé 78/573-020 | dunaegyhazakonyvtar@gmail.com
Etgg}t}vfz'rndor bl gﬁ?:ﬁliésrkﬁrés 78/311-955 | konyvtar@psvkkiskoros.hu
ﬁg;g:::;’i I}“Ig‘;;m“iés = gi‘jgx:s‘;e 78/200-131 | miskekvt@freemailhu

\ —l_’\ A\C. A’
Bujdoséné Dr. Dani Erzsébet
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Katona Jozsef Konyvtar. Szervezeti és miikodési szabalyzat, 4. sz. melléklet

Konyvtarellatasi szolgaltatast megallapodas alapjan igénylo
telepiilések jegyzéke
Kecskemét, 2023.05.15.
Kurrens adatfrissités a Www.kjmk.hu portalon

Konyvtar megnevezése Cim Telefon e-mail
Agasegyhiza i .
Koényvtar, Informacios és 6076 Agasggyhe}za 76/200-064 faluhaz @agasaegyhaza.hu
o n g Kossuth Lajos tér 2-4.
Ko6zosségi Hely
Akaszté .
2. |Kényvidr, Informacios és | 022 AAkaszté 20/326-1402  |akakonyvtar@freemail.hu
o g Tubéni utca 28.
Ko6zosségi Hely
Apostag
3. Konyvtar, Informacios és gngh':‘ﬁoisfgl 78/850-450 apostagikonyvtar@gmail.com
Ko6zosségi Hely yru- 2
Bacsbokod .
4, Konyvtar, Informacios és 6453 Ba.CSPOkOd 79/451-463 konyvtar@bacsbokod.hu
« n g Hunyadi Janos u. 25.
Ko6z0sségi Hely
Bacsborsod . .
5. Konyvtar, Informacios és giigaﬁszsags; d 79/451-581 konyvtar.bborsod@gmail.com
Ko6z0sségi Hely & '
Bacsszentgyorgy . "
6. Konyvtar, Informacios és GK%lsqu:ﬁ%ssigmgyorgy 79/456-322 bacsszentgyorgyikonyvtar@gmail.com
Ko6z0sségi Hely T
B%}CSSZO’IOS L 6425 Bacssz616s .
7. Konyvtar, Informacios és Kossuth Laios u. 16 79/343-202 konyvtar.bacsszolos@gmail.com
Ko6zosségi Hely 105 . 26.
Ballészog A
8. |Konyvtar, Informcios s |00>> Balldszog 76/427-311/116 |balloszogkonyvtar@gmail.com
. Réakoécziut 11.
Kozo6sségi Hely
Bz}tmonrostor L 6528 Batmonostor .
9. Konyvtar, Informacios és e ot 70/387-1797 batmonostor.konyvtar@gmail.com
w Pet6fi Sandor utca 2.
Ko6zosségi Hely
Batya .
10. |Konyvtar, Informacios és 63,51,B?tya 78/678-178 batya.konyvtar@gmail.com
. Rakoéczi u. 2.
Ko6zosségi Hely
Bécsa
Bordka Konyvtar, 6235 Bocsa : )
11 Informéacios és Kozosségi  |[Kecskeméti ut 1. 78/553-140 borokakonyvtar@gmail.com;
Hely
Borota
12 |[Konyvidr, Informéciés és | om0 o [77/400-064  [borota konyvtar31@gmail.com
Ko6zosségi Hely ' '
Bugacpusztahaza .
13.  |Konyvtar, Informacios és gi;ilfd%gicg%mahaza 76/850-076 konyvtar@bugacpusztahaza.hu
Ko6z0sségi Hely T
Csaszartoltés s
14, [Kényvidr, Informdciés és &%zzufﬁaiza;‘ﬁtels 78/443-685  |konyvtarcstoltes@gmail.hu
Ko6zosségi Hely J0s . L.
Csatalja o
15.  |Konyvtar, Informacios és 652,,3 Csdtalja 70/334-1634 csatalja.konyvtar@gmail.com
. Pet6fi S. u. 2.
Kozosségi Hely
Csavoly ,
16. |Konyvtar, Informacios és 6448 CS? voly 79/500-326 csavolykonyvtar@gmail.com
. Arany Janos u. 25.
Ko6zosségi Hely
Csengod ,,
" . L 6222 Cseng6d .
17. K?n.}'lvterlr,'lnformacms € |5 sef Attila u. 27-29. 78/441-032 csengodkonyvtar@gmail.com
Ko6zosségi Hely
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Katona Jozsef Konyvtar. Szervezeti és miikodési szabalyzat, 4. sz. melléklet

Konyvtar megnevezése Cim Telefon e-malil
Csikéria o
18.  [Konyvtdr, Informdcios és [0 Csikéria 79/340-160  [csikeria.konyvtar@gmail.com
o Kossuth Lajos u. 120.
Ko6zosségi Hely
Csolyospalos , .
19, |Konyvidr, Informécios és |01 Csolyospdlos 77/486-001 konyvtar.csolyospalos@gmail.com
o Kossuth Lajos u. 56.
Ko6zosségi Hely
Davod .
20, |Konyvtar, Informacios és |02+ Davod 79/581-032  |konyvtar@davod.hu
o g Doézsa Gyorgy u. 66.
Ko6zosségi Hely
Dragszél L
21, [Konyvtdr, Informaciés & |oee DI 78/367-031 dragszelkonyvtar@gmail.com
Ko6z6sségi Hely T
Dunaegyhaza .
22.  |Konyvtar, Informacios és 63,23 l.)una?g},lhaza 78/573-020 dunaegyhazakonyvtar@gmail.com
o x g Tancsics Mihaly u. 13.
Ko6z0sségi Hely
Dunafalva
23.  |Konyvtar, Informacios és 6513 Dunafalva 69/332-101 dunafalvakonyvtar@gmail.com
o n Kossuth L. u. 2.
Ko6zosségi Hely
Dunaszentbenedek 6333
24.  |Konyvtar, Informacios és Dunaszentbenedek 78/516-030 konyvtardb@gmail.com
Koz6sségi Hely Kossuth Lajos u. 62.
Dunatetétlen .
25 |Konyvtar, Informacios és  |0o2- Dunatetétlen - lza/671 026 |dtetetlen konyvtar@gmail.com
. Réakoéczi u. 31.
Ko6zosségi Hely
Dusnok
26.  |[Konyvtar, Informaciés és  |0o00 DUSnok 78/501-004 |dusnokkonyvtar@gmail.com
o a g Koztarsasag u. 20-22.
Ko6z0sségi Hely
Ersekcsanad : .
27. |Konyvtar, Informacios és 63,47 Erse}.(csanad 70/523-9552 konyvtar@ersekcsanad.hu
o g Doézsa Gyorgy u. 52.
Ko6z0sségi Hely
Ersekhalma .
" . L 6348 Ersekhalma 30/623-2361/16 .
28. K?nyvte’ir,' Informacios és Petdfi 1.9, 70-346-0753 eh.xklub@gmail.com
Ko6z0sségi Hely
Fajsz .
29.  |Konyvtar, Informécios és 6352 Fajsz 78/368-898 konyvtarfajsz@gmail.com
. n Ady Endre u. 3.
Ko6zosségi Hely
Felsolajos 1 -
30. |Konyvtar, Informacios és 6035 Felstlajos 76/555-340 felsolajoskonyvtar@gmail.com
o w g Iskola u. 12.
Ko6zosségi Hely
Felsoszentivan 6447 Fels6szentivan
31.  |Konyvtar, Informacios és , 79/353-716 konyvtar@felsoszentivan.hu
. % g Szent Istvan u. 24.
Ko6zosségi Hely
Fokto ,,
32 |Konyvtar, Informaciés és |01 LOKIG 78/415-100  |konyvtar@fokto.hu
o g Fé ut 56.
Ko6zosségi Hely
Fiilophaza i 1
33, |Konyvtdr, Informacios és |0 +2 Filophdza 70/332-0808  |fulopkonyv@vipmail.hu
w o Kossuth u. 2.
Kozo6sségi Hely
Fiilopjakab e
34.  |Konyvtar, Informacios és 6116Fu,10pjakab 76/587-620 fulopjakabkonyvtar@gmail.com
o g Alkotmany u. 1.
Ko6zosségi Hely
Gara
- . C g 6522 Gara .
35. K(.?l’l}/VtE’lr,. Informacios és Kossuth Lajos u. 83, 79/456-066 garakonyvtar@gmail.com
Ko6zosségi Hely
Gatér 6111 Gatér
36. |Konyvtar, Informacios és ,, 76/426-138 konyvtar.gater@gmail.com
. Pet6fi u. 25.
Ko6zosségi Hely
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Katona Jozsef Konyvtar. Szervezeti és miikodési szabalyzat, 4. sz. melléklet

Konyvtar megnevezése Cim Telefon e-malil
Géderlak 6334 Géderlak
37. |Konyvtar, Informacios és  |Dunaszentbenedeki ut |78/417-058 konyvtargederlak@gmail.com
Ko6zosségi Hely 1.
Hajés .,
38, |Konyvidr, Informdcios és |00+ Haios 78/400-608 hajoskonyvtar@gmail.com
o g Jokai utca 4.
Ko6zosségi Hely
Harkakotony v
39. |Konyvtar, Informacios és  |o1o0 Harkakdtony 127,489 187 |konyw.harka konyvtar@gmail.com
o g Kossuth u. 5.
Ko6zosségi Hely
Harta
40. |Konyvtar, Informacios és 6326 Harta 78/507-076 hartaikonyvtar@freemail.hu
. x Kossuth L. u. 57.
Ko6z0sségi Hely
Helvécia -
41.  |Konyvtar, Informacios és 603,4 Helvécia 76/579-082 helveciakonyvtar@gmail.com
. n Pet6fi S. u. 24.
Ko6z0sségi Hely
Hercegszanto L
42. |Konyvtar, Informacios és 6525 Hercegszanto 79/454-154 szantomuvhaz@invitel.hu
o n Kossuth L. u. 54.
Ko6zosségi Hely
Homokmégy 6341 Homokmégy
43. |Konyvtar, Informacios és  [Vorosmarty Mihaly u. |78/454-118 konyvtarhomokmegy@gmail.com
Ko6zosségi Hely 4-6.
Imrehegy
44, |Konyvtar, Informacios ¢s |02 Imrehegy 78/423-754 konyvtar@imrehegy.hu
. Kossuth tér 1-3.
Ko6zosségi Hely
Jakabszallas 114
45.  |Konyvtar, Informacios és 6078 Jakabszllas 76/581-840 jakabszallaskonyvtar@gmail.com
o a g Kun utca 2.
Ko6z0sségi Hely
Jaszszentldszlé 6133 Jiszszentlészlo
46. |Konyvtar, Informacios és - 30/718-9694 konyvtar@jaszszentlaszlo.hu
« n g Hunyadi J. u. 2.
Ko6z0sségi Hely
Kaskantyu ,
47. |Konyvtar, Informacios €s 6211 K%Skantyu 78/446-047 kasikonyv@gmail.com
« n g Hunyadi u. 34.
Ko6z0sségi Hely
Katymar .
48.  |Konyviar, Informacios és |0 o> Katymar 79/468-077/121 |katymarikonyvtar@gmail.com
w n g Szabadsag tér 5.
Ko6zosségi Hely
Kelebia .
49. |Konyvtar, Informacios és 6423 KEIG.b'a 77/454-210 konyvtar.kelebia@gmail.com
. Jozsef Attila u. 91.
Ko6zosségi Hely
Kéleshalom .
50. |Konyvtar, Informacios és 16:1,41? {feleShalom 77/552-900 keleshalomkonyvtar@gmail.com
Ko6zosségi Hely T
Kompoc S
51. |Konyvtar, Informacios és 61,3% Kpmpoc 77/487-502 kompockonyvtar@gmail.com
. Rékoczi u. 28.
Ko6zosségi Hely
Kunadacs
52.  |Konyvtar, Informacios és 6097 KunaQacs 76/558-213 adacs.konyvtar@gmail.com
w o Kossuth Lajos u. 51.
Ko6zosségi Hely
Kunbaja .
53.  |Konyvtar, Informacios és |00 Kunbaja 70/471-463  |iksztkunbaja@gmail.com
. n Bajcsy-Zs. utca 2.
Ko6zosségi Hely
Kunbaracs
54.  |Konyvtar, Informacios és 604 3 Kunbaracs 76/545-127 kunbaracsikonyvtar@gmail.com
« % g Kolesey u. 3.
Ko6zosségi Hely
Kunfehérto .
55.  |Konyvidr, Informécios & |0\ Kunfehérts 30/275-1244  |kfto.konyvtar@gmail.com
. Béke tér 3.
Ko6zosségi Hely
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Katona Jozsef Konyvtar. Szervezeti és miikodési szabalyzat, 4. sz. melléklet

Konyvtar megnevezése Cim Telefon e-malil
Kunpeszér .
56. |Konyvtar, Informacios és 60,96 Kunpeszer 76/373-016 kunpeszer.konyvtar@gmail.com
o g Béke u. 2.
Ko6zosségi Hely
Kunszillds 6115 Kunszallds
57. |Konyvtar, Informacios és 76/587-649 kunszallas.konyvtar@gmail.com
o g Kossuth L. u. 5.
Ko6zosségi Hely
Ladanybene ,
58.  |Kényviar, Informécios & |00+ Laddnybene 76/555-367 konyvtar@ladanybene.hu
w Féu. 75.
Ko6zosségi Hely
Madaras
59. |Konyvtar, Informacios és 6456 Madf:\ras 79/458-024 konyvtarmadaras@freemail.hu
. Szent Istvan u. 17.
Ko6z0sségi Hely
Matételke ‘s
60. |Konyvtar, Informacios és 6452 Matet.elke 70/400-2729 konyvtarmatetelke@gmail.com
o x g Kossuth Lajos u. 18.
Ko6z0sségi Hely
Mélykit o
61. |Konyvtar, Informacios és 644,,9 M,e lykut 77/461-347 fenyomiksakonyvtar@gmail.com;
o n Pet6fi tér 2.
Ko6zosségi Hely
Miske :
62.  |Konyvtar, Informécios és |00 Miske 78/200-131  |miskekvt@freemail.hu
g Hajosiu. 1.
Ko6zosségi Hely
Moricgat e
63. |Konyvtar, Informacios és |02 Moricgt 77/491-010 muvhazmoricgat@gmail.com
o g Zrinyi Miklos u. 47.
Ko6zosségi Hely
Nagybaracska
64. |Konyvtar, Informacios és 6527 Na’gybgracska 70/490-2898 nagybaracskakonyvtar@gmail.com
o n g Szabadsag tér 23.
Ko6z0sségi Hely
Nyarlérinc 1no
65. |Konyvtar, Informacios és 60,32 NyaI;IOI‘ln(’: 76/343-076 nyarlorinc.konyvtar@gmail.com
o g Dozsa Gyorgy ut 9.
Ko6z0sségi Hely
Ordas
66. |Konyvtar, Informacios és 63,353 Ordas 78/426-785 ordaskonyvtar@gmail.com
« n g Rékoczi u. 33.
Ko6z0sségi Hely
Orgovany .
N ; C 6077 Orgovany i .
67. K?n.}.thE’lI',. Informacios és Kossuth Lajos U. 69, 76/591-044 konyvtar.org@gmail.com
Ko6zosségi Hely
Oregesert6 » .
68. |Konyvtar, Informacios és 6311 Oregesertd 78/678-412 oreqgcsertokonyvtar2@gmail.com
o w g Kossuth L. u. 125.
Ko6zosségi Hely
Pahi 1
69. |Konyvtar, Informacios és 60,75 P,a hi 78/950-255 pahikonyvtar@gmail.com
. Béke tér 3.
Ko6zosségi Hely
Pélmonostora 6112 Palmonostora
70.  |Konyvtar, Informacios és Sy 76/369-716 palmkonyvtar@gmail.com
. n Pet6fi Sandor u. 87.
Ko6zosségi Hely
Petoéfiszallas e 11s
71. |Konyvtar, Informacios és 6113 Petdfiszallas 76/368-072 pszallas.konyvtar@gmail.com
o x Ady u. 1.
Ko6zosségi Hely
Pirto .
72. |Konyvtar, Informacios és 64,14 Pirto 77/540-010 pirtokonyvtar@gmail.com
o Dézsa Gy. u. 18.
Ko6zosségi Hely
Rém .
73, |Konyvidr, Informacios & |0+46 Rém 30/349-7271  |kulturrem@freemail.hu
. Pet6fi Sandor u. 33.
Ko6zosségi Hely
Soltszentimre .
74. |Konyvtar, Informacios és 6223 Soltszentimre 78/445-344/17  |szentimrekonyvtar@freemail.hu

Ko6zosségi Hely

Hé6sok tere 1.



mailto:kunszallas.konyvtar@gmail.com
mailto:konyvtar@ladanybene.hu
mailto:konyvtarmatetelke@gmail.com
mailto:fenyomiksakonyvtar@gmail.com
mailto:miskekvt@freemail.hu
mailto:muvhazmoricgat@gmail.com
mailto:nagybaracskakonyvtar@gmail.com
mailto:nyarlorinc.konyvtar@gmail.com
mailto:oregcsertokonyvtar2@gmail.com
mailto:pahikonyvtar@gmail.com
mailto:pirtokonyvtar@gmail.com
mailto:kulturrem@freemail.hu
mailto:szentimrekonyvtar@freemail.hu

Katona Jozsef Konyvtdr. Szervezeti és mitkodési szabdlyzat, 4. sz. melléklet

Kdnyvtar megnevezése Cim Telefon e-mail
Siikosd N
75. |Konyvtsr, Informaciés és  |0>16 Stikosd 70/334-8824 | sukosd.konyvtar@gmail.com
A Dézsa Gyorgy u. 199.
Kozosségi Hely
Szakmar
76.  [Konyvidr, Informécios és  |0050 SZakmdr 70/339-1789  |szakmarkonyvtar@gmail.com
A Bajcsy-Zs. u. 18.
Koz0sségi Hely
Szalkszentmarton
77.  |Konyvtdr, Informéciés és  |0050 Szalkszentmarton |, ca58 779 |k onvvtar szalk@email.com
= % % Pet6fi tér 15.
Kozosségi Hely
Szank
78.  |Konyvtar, Informécios és 0151 Szanke 77/495-162 szank.konyvtar@gmail.com
: Béke u. 40/a
Koz0sségi Hely
Szentkiraly ;
79.  [Konyvtdr, Informécios és |00 | Szentkirdly 76/445-322 |szentkiralykonyvtar@gmail.com
3 Kossuth u. 16.
Koz0sségi Hely
Szkrimile 6512 Szeremle
80. |Konyvtar, Informacios és . 79/576-146 szeremleikonyvtar@gmail.com
: F6 u. 44.
Kozosségi Hely
Tabdi N
81. |Konyvtar, Informacids és G Tabdl. 78/310-155 tabdikonyvtar@gmail.com
. Kossuth Lajos u. 1.
Kozosségi Hely
Tass
82. |Konyvtdr, Informaciés és 0020 1358 76/357-775  |konyvtartass@gmail.com
3 Széchenyi u. 56.
Kozosségi Hely
Tatahaza
83. [Konywtar, Informaciés és [0+ 1 Tatahdza 79/344-024  |konyvtar@tatahaza hu
; Rakoéczi Ferenc u. 48.
Ko6zosségi Hely
Tazlar
84. |Konywidr, Informaciés és  |0220 1azlar 78/555-136  |wglarkonyvir@gmail.com
: Templom ko6z 3.
Kozosségi Hely
Tiszaug ’
85. |Konyvtdr, Informaciés és  |0004 Tiszaug 56/328-005 |tiszaugkonyvtar@gmail.com
g Rakoéczi u.42.
Kozosségi Hely
Tompa
86. |Konyvtar, Informacios és B Tompe 77/551-527 konyvtar.tompa@gmail.com
s Bem utca 22-24.
Kozosségi Hely
Ujsolt .
87. |Konyvedr, Informéciésés [0 21 Ussolt 78/850-250 |ujsoltkonyvtar@gmail.com
; Rékoczi Ferenc u. 37.
Koz0sségi Hely
Ujtelek "
88. |Konyvtdr, Informaciés és (052 Litelek 78/475-718  |uitelek@ujtelek hu
. Alkotmany u. 17.
Kozosségi Hely
Uszéd
89. |Konyvtar, Informacios és 6452 U sz 78/418-114 uszodkonyvtar@gmail.com
. Uttoro u. 1. e
Kozosségi Hely
Vaskut
: . 6521 Vaskut y
90. Kbnyvtar,‘ Informacios és Petofi Sandor utca 118. 79/472-662 vaskutkonyvtar@gmail.com
Ko6zosségi Hely
Kelt.: Kecskemét, 2023. majus 15.
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IGAZOLAS

Ezt az elektronikus dokumentumot az elektronikus lgyintézés részletszabalyairol szél6 451/2016. (XIl. 19.) Korm.
rendelet alapjan nyujtott azonositasra visszavezetett dokumentumhitelesités (AVDH) kdézponti elektronikus tgyintézési
szolgaltatas keretében a Szolgaltatd, azaz a NISZ Nemzeti Infokommunikacids Szolgaltato Zrt., elektronikus bélyegzdvel
és idébélyegzbvel latta el.

A polgari perrendtartasrol szolé 2016. évi CXXX. térvény 325. § (1) bekezdés g) pontjaban foglaltaknak megfeleléen, az
azonositasra visszavezetett dokumentumbhitelesités szolgaltatas keretében hitelesitett dokumentum teljes bizonyité erejli
maganokirat. A polgari perrendtartasrél sz6l6 2016. évi CXXX. térvény 323. § (4)-(5) bekezdésében és az elektronikus
Ugyintézés részletszabalyairdl szo6l6 451/2016. (XIl. 19.) Korm. rendelet 113. § (4) bekezdésében foglaltaknak
megfeleléen az azonositasra visszavezetett dokumentumhitelesités szolgaltatas keretében hitelesitett dokumentum
kdzokirat, ha azt birésag, kdzjegyzé, ligyész vagy mas hatdsag, illetve kézigazgatasi szerv tigykérén belill, a jogszabalyi
rendelkezéseknek megfeleld modon allitotta ki.

Az |lgazolashoz tartoz6 dokumentum az azonositast elvégzd, hitelesitést kérd szakrendszertdl kapott adatok alapjan az
alabbi hivatalos személytdl szarmazik:

Neve: Balogh Gabriella

Egyedi azonositéja: KT03016

Beosztasa: allamhaztartasi irodavezetd

Szervezeti egység megnevezése: Allamhaztartasi Iroda

Szervezet megnevezése: Magyar Allamkincstar Bacs-Kiskun Varmegyei Igazgatdsag

A hitelesités idépontja: 2023.04.17 16:07:51

Ez az elektronikus dokumentum két, egymastdl elvalaszthatatlanul 6sszetartozo6 részbdl, az eredeti dokumentumbdl és zaradékbal all.
Az Igazolas cim( jelen zaradék az eredeti elektronikus dokumentum csatolt melléklete. A zaradék olvashat6 széveges formaban rogziti
az eredeti dokumentum hitelesitésének koriilményeit és az ezzel kapcsolatos egyéb adatokat.

A szolgéltaté elérhetéségei

Csatlakozott szakrendszerek: helpdesk@nisz.hu
Honlap: http://szeusz.gov.hu/avdh
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